
   

 

ส่วนที่ 1  บทน ำ 
 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย            
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล                    
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหมอนนาง (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน                    
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหมอนนาง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา เทศบาลต าบล                    
หมอนนางงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหมอนนางตรวจสอบ                     
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลหมอนนาง ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่                             
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รอง
ปลัดเทศบาลต าบลหมอนนาง ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบล                
หมอนนาง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลหมอนนาง 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้               
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน
เทศบาลต าบลหมอนนางให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและ
เร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลต าบลหมอนนางโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกดิกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้
ได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 



   

 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหมอนนางซ่ึงจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้ าที่ ของหน่ วยงาน รวมทั้ งปรับปรุ งการปฏิบัติ ง านให้ดี ขึ้น  มีประสิทธิภาพ                               
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งร ัด  ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ                   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลหมอนนาง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลหมอนนาง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร  ปลัด/ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของเทศบาล
ต าบลหมอนนางที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหมอนนาง และ
ชุมชนทั้ง 16 ชุมชน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนาง พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีเพ่ือให้นายกเทศมนตรีเสนอต่อสภาเทศบาลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
หรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหมอนนาง ทีส่ภาเทศบาลต าบลคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกเทศมนตรีต าบลคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีต าบลคัดเลือก จ านวน 2 คน 
  5) ปลัดเทศบาล ผู้อ านวยการกอง หัวหน้าส่วน จ านวน 2 คน  
   



   

 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหมอนนางต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
  1. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
นายกเทศมนตรีต าบลหมอนนางเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนางอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีต าบล 
เพ่ือให้นายกเทศมนตรีต าบลเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนาง
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกเทศมนตรี
ต าบลหมอนนาง 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกเทศมนตรี
ต าบลหมอนนาง 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกเทศมนตรี
ต าบลหมอนนาง 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลหมอนนางทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่ วั น ร า ย ง า นผ ล แล ะ เ ส น อ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 



   

 

4. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกเทศมนตรีต าบลหมอนนาง ปลัดเทศบาลต าบล ผู้อ านวยการกอง หัวหน้า
ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลหมอนนาง สามารถวินิจฉัยสั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลหมอนนาง แต่ละคน แต่ละกอง/ฝ่ายต่าง ๆ                    
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลเกิด
ความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหมอนนาง  

๕. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหมอนนาง ได้ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหมอนนาง โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  
๒๕๕๖ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.  ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)                 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   



   

 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

5.๑ กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)                 
มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลำ (time & timeframe) 
 การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่ 

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่   
(๒)  ควำมสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล                   
แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือ
การพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน 

(๓)  ควำมพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ควำมก้ำวหน้ำ  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 
๑)  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัย  
ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้า
สาธารณะครบทุกจุดมีแหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ  ผู้ พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง  
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชนและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท            
 



   

 

๔)  ด้ำนเศรษฐกิจ พำณิชยกรรมและกำรท่องเที่ยว 
  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยว

ในท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   
๕)  ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าราย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก
มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ าเลียลดลง การระบายน้ าดีขึ้น     

๖)  ด้ำนศิลปะ  วัฒนธรรม  จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ

ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก 
และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม    
ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของ
ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึก
ในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภำพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่ มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการ

แก้ไขหรือไม่มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาลซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  กำรประเมินผลกระทบกำรประเมินผลกระบวนกำร (process evaluation) 
        เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

5.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น                 

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งต าบล อ าเภอ เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้น
มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน
กับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด า เนินการวิ เคราะห์

สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบประเมินปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบ
ต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการ 



   

 

บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน   
เป็นการตรวจสอบประเมินปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด

เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะ
เกิดขึ้นได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถท าได้
หลายแนวทาง เช่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

5.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนาง  
  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕9 – ๒๕๖3) รวมทั้งที่

เปลี่ยนแปลง  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง 

และเพ่ิมเติม   
5.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด

ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
5.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
5.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
5.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
5.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
 

6. คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลหมอนนำง 
๑. นายไพฑูรย์  พระธรรมชว่ย (ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองยาง) ประธานกรรมการ 
๒. นายช านาญ  เย็นขาว (สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2) กรรมการ 
๓. นายประเสริฐ  เอ่ียวพิพัทธนากร (สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1) กรรมการ 
๔. นายฑีฆพันธ์  เหลืองอ่อน (สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1) กรรมการ 
๕. นางมยุรี  อยู่บ ารุง (ผู้แทนประชาคม) กรรมการ 
๖. นายโอภาส  ไมตรีจิตต์ (ผู้แทนประชาคม) กรรมการ 
๗. นายสุนทร  ตระกูลมารีย์ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) กรรมการ 
๘. นายวิรัช  วิศรุตไพศาล (ผู้ทรงคุณวุฒิ) กรรมการ 
๙. นางวราภรณ์  ละอองศรี (ผอ.รพสต.หมอนนาง(บ้านหนองไทร) กรรมการ 
๑๐. นายประยูร  เอนก (รองปลัดเทศบาลต าบลหมอนนางรักษา 
 ราชการปลัดเทศบาลต าบลหมอนนาง) กรรมการ 
๑๑. นางวัชรี  บุญถนอม (หัวหน้าส านักปลัดเทศบาลต าบลหมอนนาง) กรรมการ 

 
********************************** 



   

 

ส่วนที่ 2  กำรติดตำมและประเมินผล 
   

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
    1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
     1.1.1 แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหมอนนางเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 4 ปี   พ.ศ. 2561 – 2564 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
เทศบาลต าบลหมอนนาง  ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนาง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชลบุรี    
     1.1.2 แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหมอนนาง มีรายละเอียด ดังนี้ 
        

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

1.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอนและบุคลากรทางการศึกษาตั้งแต่ระดับเด็กก่อนวัยเข้าเรียน
จนถึงระดับมัธยม 

1.2  จัดให้มีและปรับปรุงอาคารเรียน แหล่งค้นคว้าและเรียนรู้ที่ทันสมัย เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาทั้งในและนอก
หลักสูตร 

1.3  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการและกีฬากับทุกกลุ่มวัย 
1.4  จัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ และลานกีฬาในเขตเทศบาล 
1.5  จัดให้มีการรณรงค์และป้องกันการแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์รวมทั้งโรคอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 
1.6  สนับสนุนการพัฒนาสถานพยาบาลเพ่ือให้มีมาตรฐานในการบริการ ดูแลสุขภาพประชาชนในทุกกลุ่มวัย ตลอดจนมี

ประสิทธิภาพในการควบคุมป้องกันโรคต่าง ๆ  
1.7  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพและการพัฒนาระบบการคุ้มครองสุขภาพของชุมชน ตลอดจนการ

พัฒนาศักยภาพ อสม.ให้มีความเข้มแข็ง 
1.8  จัดให้มีการพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพและสุขาภิบาลของอาหารและสถานประกอบการของผู้ประกอบการค้าอาหาร

ให้ถูกสุขลักษณะ สะอาด ปลอดภัย 

 
 

 
 

 
 

   กองการศึกษา 
         กองสาธารณสุขฯ 

   ส านักงานปลัด 
 
 



   

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

 1.9  ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในชุมชน ตลอดจนการสร้างจิตส านึกท่ีดีของสังคมชุมชน
และประชาชนในการเคารพต่อกฎหมายบ้านเมือง 

1.10 ส่งเสริมความเป็นชุมชนเข้มแข็ง โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

1.11 ส่งเสริมการรักษาความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย การให้ความช่วยเหลือและระงับเหตุของชุมชนโดยหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและชุมชนของตนเอง 

1.12 ส่งเสริมการจัดระเบียบจราจรในย่านชุมชน 
1.13 ดูแลและสนับสนุนการสงเคราะห์แก่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่

ดีขึ้น 
 

 
 

  
 

    กองการศึกษา 
          กองสาธารณสุขฯ 

     ส านักงานปลัด 
 
 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

2.1  จัดให้มีตลาดจ าหน่ายสินค้า และร้านค้าชุมชนให้ ถูกสุขลักษณะ 
2.2  พัฒนา และส่งเสริมอาชีพ เพื่อสร้างงาน สร้างรายได้ 
2.3  ส่งเสริมกิจกรรมและการเกษตรให้สอดคล้องกับแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2.4  ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ กองทุนหมุนเวียนชุมชนเพ่ือสนับสนุนและเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
 
 

 
 

ส านักงานปลัด 
กองสาธารณสุขฯ 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูป 
การและสิ่งแวดล้อมทาง
สังคม 
 

3.1  จัดให้มีการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน คูระบายน้ า ทางเท้า รางและท่อระบายน้ า 
3.2  ขยาย ติดตั้งไฟฟ้าครอบคลุมทุกเขตพ้ืนที่ ปรับปรุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะและติดตั้งในเขตชุมชนและล่อแหลม 
3.3  ก่อสร้าง และขยายเขตประปาให้ทั่วถึงทุกเขตพ้ืนที่ 
3.4  จัดการเรื่องขยะมูลฝอย และมลพิษต่าง ๆ อย่างถูกวิธีให้ความรู้และแนวทางในการลดอัตราเพ่ิม 

 
กองช่าง 

กองสาธารณสุขฯ 
 



   

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

4.  ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำกำรเมืองและกำร
บริหำรจัดกำร 

4.1  พัฒนาและเสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถเพ่ิมขึ้น 
4.2  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้เป็นที่พึงพอใจต่อการใช้บริการของประชาชน 
4.3  ส่งเสริมและให้ความรู้ระบอบประชาธิปไตยต่อชุมชนและโรงเรียนและกิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
4.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมืองของชุมชนและภาคประชาชน 
4.5  ส่งเสริมโครงการเทศบาลเคลื่อนที่เพ่ือบริการข้อมูลและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึง 
4.6  ส่งเสริมการเข้าถึงข่าวสารข้อมูลจัดตั้งศูนย์ข้อมูลและบอร์ดข่าวสารตามชุมชนต่าง ๆ  
4.7  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีและสร้างรายได้ต่าง ๆ  
4.8  การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 
 

   กองสาธารณสุขฯ 
กองการศึกษา, 
ส านักงานปลัด 

        กองคลัง 
        กองช่าง 

 

5.  ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนศำสนำ 
ศิลปะและวัฒนธรรม 

5.1  ส่งเสริมสนับสนุนศาสนศึกษา การปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
5.2  อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรม และกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อปลูกฝังให้เยาวชนและประชาชนหันมาสนใจหลัก

ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมประเพณีไทย 

 
กองการศึกษา 
ส านักงานปลัด 

   

6.  ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำทรัพยำกรธรรม 
ชำติ  และสิ่งแวดล้อม 

6.1  จัดให้มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างสวนสาธารณะ สวนสุขภาพในชุมชนเพ่ือเป็นที่พักผ่อนและออกก าลังกาย 
6.2  ส่งเสริมการอนุรักษ์ล าคลอง ห้วย คู แหล่งน้ าสาธารณะร่วมกับพลังมวลชลในชุมชน 
6.3  พัฒนาแนวฝั่งคลองในเขตเทศบาล 

   กองสาธารณสุขฯ 
ส านักงานปลัด 

       กองช่าง 

 
 
 



   

 

1.1.3 เป้าประสงค์ 
 ต าบลหมอนนาง มุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ซึ่งจะส่งผลท าให้

ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและสะดวกสบายมากขึ้น จึงได้ก าหนดเป้าประสงค์เพ่ือให้สามารถด าเนินการจัด
กิจกรรมต่างๆ บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ก าหนด ดังนี้ 

 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการ 
และสาธารณสุข มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 2. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
 3. ระบบการคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน 
 4. การบริหารงานและปฏิบัติงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วน

ร่วมและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 5. ส่งเสริมศาสนา จัดงานบุญตามประเพณีต่างๆเพ่ือสืบสานวัฒนธรรม 
 6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์ และฟ้ืนฟู 

 ตัวชี้วัด 
 

ยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 1. ร้อยละของคุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาด้าน
การศึกษา 

3. ร้อยละของสถานที่ออกก าลังกาย 
4. ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชน 
5. ร้อยละของจ านวนสิ่งปลูกสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมอาชีพ 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการฝึกอาชีพ 
3. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการและ
สิ่งแวดล้อมทางสังคม 

1. ร้อยละระยะทางถนนที่ได้มาตรฐาน 
2. ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
3. ร้อยละของจ านวนอุบัติเหตุลดลง 
4. ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าส าหรับอุปโภค-บริโภค 
5. ร้อยละของจ านวนสิ่งปลูกสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร
จัดการ 

1. ร้อยละของความพึงพอใจในการท างานของบุคลากร
และการให้บริการ 

2. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงาน

ในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล 
4. ร้อยละของรายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
 
 



   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านศาสนา              
และวัฒนธรรม 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติและ 
น้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จ             
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ในการรณรงค์สร้างจิต                  
ส านึกความตระหนักในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 

2. จ านวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 

 ค่าเป้าหมาย 
 

ยุทธศำสตร์ ค่ำเป้ำหมำย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 1.   พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ การศึกษาท้ังในระบบ

และนอกระบบ 
2.   พัฒนา ส่งเสริม สนับสนนุ การบริการ

สาธารณสุขของหมู่บ้าน การป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ ควบคุมป้องกันโรคระบาดในพ้ืนที่ 

3.   พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 

4.   ด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ิมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. เพ่ิมศักยภาพการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ให้
ความรู้และปลูกจิตส านึกให้ประชาชนมีความสามัคคี 
ปรองดอง สมานฉันท์ เพ่ือความมั่นคงของชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ ส่งเสริมให้กลุ่มอาชีพสร้างงาน สร้างรายได้ และพัฒนา
สินค้าทางการเกษตร และสร้างอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชน ตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน               
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
และสิ่งแวดล้อมทางสังคม 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยมุ่งสร้างและ
บูรณะถนน แหล่งน้ า และสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร
จัดการ 

พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและ
การปฏิบัติงาน และพัฒนาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ 
และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพ่ือมุ่งสร้างประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ส่งเสริมและสนับสนุนงานศาสนา วัฒนธรรม และ 
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น     
ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า การบริหารจัดการขยะ 



   

 

 กลยุทธ์ 
 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลหมอนนาง จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญ

กับการวางบทบาทการพัฒนาต าบลหมอนนางในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของเทศบาลต าบลหมอนนางเพ่ือที่จะให้ประชาชน
ได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 

  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีให้กับประชาชนในพื้นท่ี 
  2. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน   
  3. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 4. การบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา

ท้องถิ่นของเราให้น่าอยู่ 
 5. ท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาชาวบ้าน 
 6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 เทศบาลต าบลหมอนนางให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟ้ืนฟู พัฒนาการจัดบริการ
สาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนา
ด้านการศึกษาฯ อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน 
ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิต ความเป็นอยู่ของ
ประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึง
การพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
พัฒนา เทศบาลต าบลหมอนนางจึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและ
สิ่งแวดล้อมทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนาง มุ่งพัฒนา ตามยุทธศาสตร์ ทั้ง 6 ด้าน ได้แก่ 
ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต, ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ, ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการและสิ่งแวดล้อมทางสังคม, ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการ, ด้าน
การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม, ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        
 
 
 
 
 



   

 

ส่วนที่ 3  ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
--------------------- 

1 ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
  ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลหมอนนาง ครั้งที่ 1/2561 ดังนี้ 
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ   10 6 
2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน       

เชิงปริมำณ  
10 8 

3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน       
เชิงคุณภำพ  

10 8 

4 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ   10 8 
5 โครงกำรพัฒนำ  ประกอบด้วย 60  
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 1 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4 
รวมคะแนน  100 90 

1) พบว่าประเด็นทีไ่ด้คะแนนสูงสุด 5 คะแนน มีดังนี ้
  ประเด็น 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
   ประเด็น 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
 ประเด็น 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 
 คิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในประเด็นที่ 5 (ประเด็นโครงการพัฒนา)  



   

 

   ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจาก การก าหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีนั้นได้น าเอาความ
เดือดร้อน และความต้องการของคนในชุมชนมาก าหนด จึงมีความชัดเจนในเรื่องของชื่อโครงการ , การก าหนด
วัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ และ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
  2) พบว่าประเด็น 5.6 (โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0) ได้คะแนนต่ าสุด                      
คือ 1 คะแนน คดิเป็นร้อยละ  1.67  ของคะแนนในประเด็นที่ 5 (ประเด็นโครงการพัฒนา)  
   ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากโครงการเกี่ยวกับการน าเอานวัตกรรมหรือเทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ใน
การขับเคลื่อนการเมือง เศรษฐกิจ สังคม มาก าหนดเป็นโครงการมีไม่มาก 
  3) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 146 โครงการ ได้คะแนน                     
5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการ ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์
สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนางและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลหมอนนางที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  
  4) พบว่าก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด  146  โครงการ 
ได้คะแนน  5  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  100  ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการ
ต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงาน
ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  5) พบว่าการน าผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลหมอนนางไดน้ าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นใน
เทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอนงบประมาณเพ่ิม 
การโอนตั้งจ่ายใหม่ จ านวน  103  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  71  ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

โครงกำรแผนพัฒนำสี่ปี  พ.ศ. 2561 -  2564 
1.2.1  แผนพัฒนาสี่ปี  พ.ศ. 2561 – 2564  ห้วงป ี2561   ตามแบบ ผ.01 

 
 

 

ประกาศ เทศบาลต าบลหมอนนาง 

เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

*******************************************  

     ดว้ยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให ้อปท.สภาทอ้งถิน่ และผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เปิดเผยขอ้มลูและรายงานผล
การด าเนนิงานใหป้ระชาชนทราบ รวมตลอดทัง้ มกีลไกใหป้ระชาชนในทอ้งถนิมสีว่นร่วมดว้ย ประกอบกับระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทย 

   ดว้ยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. 
๒๕๕๙ ขอ้ 30(5) ก าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอผลการตดิตามและประเมนิผลตอ่สภาทอ้งถิน่ และคณะกรรมการ

พัฒนาทอ้งถิน่ พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบในที่
เปิดเผยภายในสบิหา้วนันับแตว่นัทีผู่บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดงักลา่วและตอ้งปิดประกาศ

โดยเปิดเผยไมน่อ้ยกวา่สามสบิวนั โดยอยา่งนอ้ยปีละสองครัง้ภายในเดอืนเมษายนและภายในเดอืนตลุาคมของทกุ

ปี 

     ดงันัน้เพือ่การปฏบิัตใิหเ้ป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจัดท าแผนพัฒนา
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เทศบาลต าบลหมอนนาง จงึขอประกาศผลการด าเนนิงานการจัดท างบประมาณ การ

ใชจ้า่ย และผลการด าเนนิงาน รวมทัง้การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 มา เพือ่ใหป้ระชาชนไดม้สีว่นร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบรหิารจัดการ เทศบาลต าบลหมอนนาง ดงันี้  

ก. วสิยัทศัน ์ สง่เสรมิพัฒนาคณุภาพชวีตทิกุระดบั บรหิารจัดการใหป้ระชาชน ไดรั้บความพงึพอใจ สง่เสรมิ

สขุภาพพลานามัย รักษาความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาทอ้งถิน่ใหเ้จรญิกา้วทกุดา้น 
ข. พนัธกจิ ของเทศบาลต าบลหมอนนาง 

ค. ยทุธศาสตรก์ารพฒันา ของเทศบาลต าบลหมอนนางไดก้ าหนดยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนา
ยทุธศาสตรไ์ว ้6 ยทุธศาสตร ์ดังนี ้
การสง่เสรมิและพัฒนาคณุภาพชวีติ 
1. สง่เสรมิการจัดการศกึษาและพัฒนาการเรยีนการสอนและบุคลากรทางการศกึษาตัง้แต่ระดับเด็กก่อนวัยเขา้เรยีนจนถงึระดับ
มัธยม 
2. จัดใหแ้ละปรับปรงุอาคารเรยีน แหลง่คน้ควา้แลเรยีนรูท้ีท่ันสมัย เพือ่สรา้งโอกาสทางการศกึษาทัง้ในและนอกหลักสตูร 
3. สง่เสรมิและสนับสนุนกจิกรรมนันทนาการและกฬีากับทกุกลุม่วัย 
4. จัดใหม้สีถานทีพ่ักผอ่นหยอ่นใจ และลานกฬีาในเขตเทศบาล 
5. จัดใหม้กีารรณรงคแ์ละป้องกันการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิและโรคเอดสร์วมทัง้โรคอืน่ ๆ อยา่งตอ่เนือ่ง 
6. สนับสนุนการพัฒนาสถานพยาบาลเพื่อใหม้ีมาตรฐานในการบรกิาร ดูแลสุขภาพประชาชนในทุกกลุ่มวัย ตลอดจนมี
ประสทิธภิาพในการควบคมุป้องกันโรคตา่ง ๆ 
7. ส่งเสรมิสนับสนุนกจิกรรมเสรา้งสรา้งสุขภาพและการพัฒนาระบบการคุม้ครองสุขภาพของชุมชน ตลอดจนการพัฒนา
ศักยภาพ อสม.ใหม้คีวามเขม้แข็ง 
8. จัดใหม้กีารพัฒนาและส่งเสรมิสุขภาพและสุขาภบิาลของอาหารและสถานประกอบการของผูป้ระกอบการคา้อาหารใหถู้ก
สขุลักษณะ สะอาด ปลอดภัย 
9. สง่เสรมิกระบวนการสรา้งเสรมิคณุธรรม และจรยิธรรมในชมุชน ตลอดจนการสรา้งจติส านกึทีด่ขีองสังคมชมุชนและประชาชน
ในการเคารพตอ่กฎหมายบา้นเมอืง 
10. ส่งเสรมิความเป็นชมุชนเขม้แข็ง โดยการเขา้มสี่วนร่วมของชุมชนในการดูแลความปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิของ
ประชาชน 
11. สง่เสรมิการรักษาความมั่นคง ความสงบเรยีบรอ้ย การใหค้วามชว่ยเหลอืและระงับเหตุของชมุชนโดยหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
และชมุชนของตนเอง 
12. สง่เสรมิการจัดระเบยีบจราจรในยา่นชมุชน 
13. ดแูลและสนับสนุนการสงเคราะหแ์กผู่ย้ากไร ้ผูส้งูอาย ุผูพ้กิารหรอืทพุพลภาพและผูด้อ้ยโอกาสใหม้คีณุภาพชวีติทีด่ขี ึน้ 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๔  ผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 



   

 

การพัฒนาเศรษฐกจิ 
1. จัดใหม้ตีลาดจ าหน่ายสนิคา้ และรา้นคา้ชมุชนใหถ้กูสขุลักษณะ 
2. พัฒนา และสง่เสรมิอาชพี เพือ่สรา้งงาน สรา้งรายได ้
3. สง่เสรมิกจิกรรมและการเกษตรใหส้อดคลอ้งกับแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 
4. สง่เสรมิการจัดตัง้กลุม่อาชพี กองทนุหมนุเวยีนเพือ่สนับสนุนและเพิม่ความสามารถในการแขง่ขัน 
การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและสิง่แวดลอ้มทางสังคม 
1. จัดใหม้กีารกอ่สรา้ง ปรับปรงุ บ ารงุรักษาถนน สะพาน ครูะบายน ้า ทางเทา้ รางและทอ่ระบายน ้า 
2. ขยาย ตดิตัง้ไฟฟ้าครอบคลมุทกุเขตพืน้ที ่ปรับปรงุรักษาไฟฟ้าสาธารณะและตดิตัง้ในเขตชมุชนและลอ่แหลม 
3. กอ่สรา้ง และขยายเขตประปาใหท้ั่วถงึทกุเขตพืน้ที ่
4. จัดการเรือ่งขยะมลูฝอย และมลพษิตา่ง ๆ อยา่งถกูวธิใีหค้วามรูแ้ละแนวทางในการลดอัตราเพิม่ 
การพัฒนาการเมอืงและการบรหิารจัดการ 
1. พัฒนาและเสรมิสรา้งบคุลากรใหม้คีวามรูค้วามสามารถเพิม่ขึน้ 
2. ปรับปรงุและพัฒนาเครือ่งมอืเครือ่งใช ้และสถานทีป่ฏบัิตงิานใหเ้ป็นทีพ่งึพอใจตอ่การใหบ้รกิารของประชาชน 
3. สง่เสรมิใหค้วามรูร้ะบอบประชาธปิไตยตอ่ชมุชนและโรงเรยีนและกจิกรรมวันส าคัญของชาต ิ
4. สง่เสรมิการมสีว่นรว่มทางการบรหิารและการเมอืงของชมุชนและภาคประชาชน 
5. สง่เสรมิโครงการเทศบาลเคลือ่นทีเ่พือ่บรกิารขอ้มูลและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอย่างทั่วถงึ 
6. สง่เสรมิการเขา้ถงึขา่วสารขอ้มลูจัดตัง้ศนูยข์อ้มลูและบอรด์ขา่วสารตามชมุชนตา่ง ๆ  
7. พัฒนาและเพิม่ประสทิธภิาพในการจัดเก็บภาษีและสรา้งรายไดต้า่ง ๆ  
8. การพัฒนาและเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารงานองคก์รตามหลักธรรมาภบิาล 
การพัฒนาดา้นศาสนา ศลิปะ และวัฒนธรรม 
1. สง่เสรมิสนับสนุนการศกึษา การปฏบัิตกิจิกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
2. อนุรักษ์ขนบธรรมเนยีม วัฒนธรรมประเพณี และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 

3. ส่งเสรมิและสนับสนุนการฝึกอบรม และกจิกรรมต่าง ๆ เพือ่ปลูกฝังใหเ้ยาวชนและประชาชนหันมาสนใจหลักศาสนา ศลิปะ 
และวัฒนธรรมประเพณีไทย 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
1. จัดใหม้กีารปรับปรงุภมูทิัศน ์สรา้งสวนสาธารณะ สวนสขุภาพในชมุชนเพือ่เป็นทีพ่ักผอ่นและออกก าลังกาย 
2. สง่เสรมิการอนุรักษ์ล าคลอง หว้ย ค ูแหลง่น ้าสาธารณะรว่มกับพลังมวลชนในชมุชน 
3. พัฒนาแนวฝ่ังคลองในเขตเทศบาล 

 
ง. การวางแผน  เทศบาลต าบลหมอนนาง ไดจ้ัดท าแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-

2564) ตามกระบวนการทีบ่ญัญัตไิวใ้นระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2548  โดยผ่านการมสีว่นร่วมของประชาชน เชน่ การจัดเวทปีระชาคม การประชมุกรรมการชมุชน 

เพื่อรับฟังปัญหาและความตอ้งการทีแ่ทจ้ริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที ่                  
ทีบ่รรจไุวใ้นแผนพัฒนา 4 ปี ตอ่ไป 

เทศบาลต าบลหมอนนาง ไดป้ระกาศใชแ้ผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เมือ่วันที ่  15 พฤศจกิายน 2559  

โดยไดก้ าหนดโครงการทีจ่ะด าเนนิการตามแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ยุทธศาสตร์ 

2561 2562 2563 2564 

จ านว
น 

งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 
จ าน
วน 

งบประมาณ 

จ า
นว
น 

งบประมาณ 

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 49 42,568,200.00 30 3,575,000.00 30 3,575,000.00 30 3,575,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาเศรษฐกิจ 3 400,000.00 2 560,000.00 2 560,000.00 2 560,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และส่ิงแวดลอ้มทางสงัคม 

49 55,710,700.00 12 8,105,700.00 5 3,097,500.00 2 911,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาการเมืองและการบริหารจดัการ 19 3,098,000.00 11 2,750,000.00 11 2,750,000.00 11 2,750,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นศาสนา ศิลปะและ
วฒันธรรม 

14 1,930,000.00 9 1,545,000.00 9 1,545,000.00 9 1,545,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

12 18,530,000.00 5 450,000.00 5 450,000.00 5 450,000.00 

รวม 146 122,236,900.00 69 16,985,700.00 62 11,977,500.00 59 9,791,000.00 

 
 
 
 
 
 
 



   

 

จ. การจดัท างบประมาณ 

ผูบ้รหิารเทศบาลต าบลหมอนนาง ไดป้ระกาศใชเ้ทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2561 เมือ่วนัที ่                        

21 กนัยายน 2560 โดยมโีครงการทีบ่รรจอุยูใ่นเทศบญัญัตงิบประมาณ จ านวน 103 โครงการ งบประมาณ 
59,506,000 บาท (เฉพาะงบด าเนนิงาน หมวดคา่ใชส้อย และงบเงนิอดุหนุน)  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร ์ได ้

ดงันี ้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 39 43,028,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาเศรษฐกิจ 2 340,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และส่ิงแวดลอ้มทางสงัคม 30 11,370,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาการเมืองและการบริหารจดัการ 16 2,828,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม 14 1,810,000.00 

ยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 2 130,000.00 

รวม 103 59,506,000.00 

 

 รายละเอยีดโครงการในขอ้บญัญัตงิบประมาณ เทศบาลต าบลหมอนนาง มดีงันี้ 

  ยทุธศาสตร ์ โครงการ  
แหลง่ทีม่า 
งบประมาณ 

จ านวน
งบประมาณ 

เบกิ ผลผลติ 

1. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

โครงการอบรม

ใหค้วามรู ้

กฎหมาย
เบือ้งตน้และ 

พรบ.ขอ้มลู
ขา่วสารของทาง

ราชการเกีย่วกบั

การบรหิาร
ทอ้งถิน่ 

 20,000.00  จัดอบรมให ้

ความรูก้ฎหมาย

เบือ้งตน้และ 
พรบ.ขอ้มลู

ขา่วสารของทาง
ราชการใหก้ับ

ผูบ้รหิาร สมาชกิ

สภา พนักงาน
เทศบาล 

พนักงานจา้ง 
คณะกรรมการ

ชมุชนและ
ประชาชนในพืน้ที ่

 

2. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการลด

อบุตัเิหตทุาง
ถนน 

 30,000.00 ลดความเสีย่งในการ

เกดิอบุตัเิหตกุาร
บาดเจ็บและเสยีชวีติ

ในการใชร้ถใชถ้นน 

คา่ใชจ้่ายในการ

รณรงคป้์องกนั
และบรรเทา

อบุตัภิัยในชว่ง

เทศกาลวนัส าคญั 
และวนัหยดุยาว 

 

3. ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ
ฝึกอบรมป้องกนั

และระงับอัคคภีัย 

 50,000.00 เพือ่ฝึกอบรมให ้
ความรูใ้นการป้องกนั

และระงับอัคคภีัยใน

ครัวเรอืน 

จัดอบรมให ้
ความรูท้ฤษฎกีาร

เกดิไฟ และการ

ฝึกใชถ้ังดับเพลงิ
ในการเขา้ดับไฟ

เบือ้งตน้ใหก้ับ
เด็ก เยาวชน 

ประชาชนทั่วไป 
 



   

 

4. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ

ฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพ 

อปพร. 

 50,000.00 เพือ่เป็นการพัฒนา

ศกัยภาพ อปพร. 

จัดอบรมให ้

ความรูแ้ละพัฒนา
ศกัยภาพใน

การศกึษาดงูาน

เกีย่วกบั อปพร.
ใหม้ปีระสทิธภิาพ 

5. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ

สนับสนุน
คา่ใชจ้่ายในการ

บรหิาร

สถานศกึษา 

เงนิอดุหนุน

แบบมี
วตัถปุระสงค ์

1,584,000.00 1) เพือ่ใหเ้ด็กใน

สงักัดไดรั้บประทาน
อาหารทีม่คีณุภาพ 

2) เพือ่ให ้ศพด.ใน

สงักัดมวีัสดุ
การศกึษาและสือ่การ

เรยีนการสอนอยา่ง
พอเพยีง 3) เพือ่ให ้

บคุลากรของ ศพด.
ในสงักดัปฏบิตังิาน

ไดอ้ยา่งมี

ประสทิธภิาพ 

โอนงบประมาณ

ให ้ศพด.ในสงักดั 
ดงันี ้1)คา่อาหาร

กลางวนัส าหรับ

เด็ก 230 คน คน
ละ 20 บาท 260 

วนั/ปี, 2) คา่
จัดการเรยีนการ

สอน ส าหรับเด็ก
เล็ก 230 คน คน

ละ 1,700 บาท/ปี

, 3) คา่พัฒนาครู
ผูด้แูลเด็ก/ผูด้แูล

เด็ก รวม 12 คน 
คนละ 2,000 

บาท 

6. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการอาหาร

กลางวนัโรงเรยีน
ในเขตเทศบาล 

เงนิอดุหนุน

แบบมี
วตัถปุระสงค ์

4,880,000.00 เพือ่ใหนั้กเรยีนตัง้แต่

ชัน้อนุบาล ถงึชัน้ ป.
6 ของโรงเรยีน

ประถมศกึษาในเขต
เทศบาลมอีาหาร

กลางวนัรับประทาน 

สนับสนุน

งบประมาณ
คา่อาหารกลางวนั

ใหแ้กโ่รงเรยีน
สงักัด สพฐ. ใน

เขตเทศบาล 5 

โรงเรยีน รวม 
1,240 คนๆละ 20

บาท 200วนั 

7. ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ
ชว่ยเหลอืเด็ก

ยากจนและเด็ก

ดอ้ยโอกาสใน
เขตเทศบาล 

 200,000.00 เพือ่สงเคราะหเ์ด็ก
ยากจนและเด็กดอ้ย

โอกาสทาง

การศกึษาศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กใน

สงักัด  

จัดซือ้เครือ่งแบบ
นักเรยีนและเสือ้

กนัเป้ือน ใหแ้ก่

เด็กยากจนและ
เด็กดอ้ยโอกาส

ทางการศกึษา
ของศนูยพั์ฒนา

เด็กเล็กในสงักัด 

(ภาคเรยีนละ 1 
ครัง้) ครัง้ละ 130 

คนๆละ 2 ชดุ  

8. ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการอาหาร
เสรมิ(นม)ศนูย์

พัฒนาเด็กเล็ก

และโรงเรยีน
ประถมศกึษาใน

เขตเทศบาล 

เงนิอดุหนุน
แบบมี

วตัถปุระสงค ์

2,797,700.00 เพือ่ใหเ้ด็กเล็กและ
นักเรยีนตัง้แตช่ัน้

อนุบาลถงึชัน้ ป.6 

ของศนูยพั์ฒนาเด็ก
เล็กและโรงเรยีนใน

เขตเทศบาลทกุคน
ไดด้ืม่นมทกุวนั 

จัดซือ้อาหารเสรมิ
(นม) ให ้

กลุม่เป้าหมาย 

ดงันี ้1.ศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กใน

สงักัดเทศบาล
รวม 230 คนๆละ 

7.37 บาท 280 
วนั 2.โรงเรยีน

ประถมศกึษาใน

สงักัด สพฐ.5
โรงเรยีน รวม 

1,240 คนๆละ 
7.37 บาท 265 

วนั 



   

 

9. ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการประกวด

ศนูยพั์ฒนาเด็ก
เล็กดเีดน่ 

 20,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหผู้ด้แูล

เด็กพัฒนาการ
ปฏบิตังิานอยูเ่สมอ, 

เพือ่เสรมิสรา้ง

บรรยากาศให ้
หอ้งเรยีนและศนูยฯ์

ใหเ้หมาะสมตอ่การ
จัดการศกึษา 

 

จัดประกวดศนูย์

พัฒนาเด็กเล็กใน
สงักดั ปีละ 1 ครัง้ 

10

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการสรรค์

สรา้งสือ่การ
เรยีนรู ้

 15,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหผู้ด้แูล

เด็กตระหนักถงึ
ความส าคัญของสือ่

การสอน, เพือ่ให ้
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กมี

สือ่การสอนเพยีงพอ
และตรงตามความ

ตอ้งการ 

จัดกจิกรรม ดงันี ้

1.จัดนทิรรศการ
สือ่การสอน 2.

ประกวดสือ่การ
สอนทีผ่ลติใชเ้อง

โดยครูผูด้แูลเด็ก 
ในสงักดัปีละ 1 

ครัง้ 

11

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการพัฒนา

คณุภาพการจัด
การศกึษา 

 50,000.00 เพือ่ใหศ้นูยพั์ฒนา

เด็กเล็กมแีบบฝึก
เสรมิประสบการณ์

เหมาะสม และ
เพยีงพอส าหรับเด็ก

เล็กในสงักดั 

จัดกจิกรรมดงันี้ 

12

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการเสรมิ

ศกัยภาพ
บคุลากรทาง

การศกึษา 

 40,000.00 เพือ่สง่เสรมิการ

พัฒนาศักยภาพให ้
ผูด้แูลเด็กมคีวามรู ้

และเจตคตทิีด่ตีอ่
การปฏบิตังิาน 

จัดอบรมใหแ้ก่

ผูด้แูลเด็ก ศพด.
ในสงักดัปีละ 1 

ครัง้ 

13
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

โครงการ
เสรมิสรา้ง

ศกัยภาพการ
เรยีนรูข้องเด็ก

เล็กศนูยพั์ฒนา

เด็กเล็กสงักัด
เทศบาล 

 150,000.00 เพือ่สง่เสรมิการ
พัฒนาศักยภาพการ

เรยีนรูข้องเด็กให ้
สงูขึน้, เพือ่

เสรมิสรา้ง

ความสมัพันธร์ะหวา่ง
เด็ก ผูป้กครองและ

ผูจั้ดการศกึษาศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กสงักดั

เทศบาล 

จัดอบรมและ
ศกึษานอก

สถานทีใ่หแ้กเ่ด็ก
เล็ก ผูป้กครอง

และผูเ้กีย่วขอ้ง

กบัการจัด
การศกึษาศนูยพั์ม

นาเด็กเล็กสงักดั
เทศบาล ปีละ 1 

ครัง้ 

14

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการจัดงาน

วนัเด็กเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

 100,000.00 -เพือ่สง่เสรมิใหเ้ด็ก

ไดแ้สดง
ความสามารถในทาง

ทีถ่กูตอ้ง -เพือ่
สง่เสรมิใหท้กุสว่น

ของสงัคมมสีว่นร่วม
จัดกจิกรรมงานวนั

เด็ก 

จัดงานวนัเด็ก 

ประจ าปี 2561 ณ 
ส านักงาน

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

15

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการจัด

กจิกรรมเยาวชน
สมัพันธเ์พือ่

สง่เสรมิการ
เรยีนรูใ้หแ้ก่

เยาวชนไทย

มสุลมิในเขต
เทศบาล 

 50,000.00 - เพือ่สง่เสรมิการ

เรยีนรูก้ารด าเนนิชวีติ
ตามหลกัศาสนา

ใหแ้กเ่ยาวชนไทย
มสุลมิ – เพือ่

เสรมิสรา้งความ

สามัคครีะหวา่งกลุม่
เยาวชนไทยมสุลมิ

ในเขตเทศบาล 
 

จัดอบรมและ

ศกึษานอก
สถานทีใ่หแ้ก่

เยาวชนไทย-
มสุลมิ 1 รุ่น 

จ านวน 60 คน 



   

 

16

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการกอ่สรา้ง

หลงัคาคลมุ
เครือ่งเลน่สนาม

ศนูยพั์ฒนาเด็ก

เล็กเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

หมูท่ี ่3 (ชมุชน
ยอ่ยที ่3 บา้น

หนองพรา้ว) 

 500,000.00 เพือ่ป้องกนัไมใ่ห ้

เครือ่งเลน่สนามโดน
แดดและฝนจนเกดิ

ความเสยีหายที่

อนัตรายแกเ่ด็กเล็ก 

กอ่สรา้งหลงัคา 

ขนาดความกวา้ง 
12.00 เมตร 

ความยาว 12.00 

เมตร ความสงู 
3.00 เมตร หรอื 

คดิเป็นพืน้ที่
ด าเนนิการไมน่อ้ย

กวา่ 144.00 
ตารางเมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

17
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ
ครอบครัว

สมัพันธ ์

 100,000.00 เพือ่เป็นการสง่เสรมิ
การสรา้งสถาบนั

ครอบครัวใหม้คีวาม

อบอุน่ เขม้แข็งและ
พัฒนาคณุภาพชวีติ

เด็กในพืน้ทีเ่ทศบาล 

จัดอบรมให ้
ความรูค้วาม

เขา้ใจเกีย่วกบั

พืน้ทีใ่นการ
ด าเนนิชวีติใหก้บั

ครอบครัวทีเ่ป็น
กลุม่เสีย่งในพืน้ที่

เทศบาล 

18

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการพัฒนา

ศกัยภาพผูพ้กิาร 

 50,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหผู้ ้

พกิารเกดิความรู ้
ความเขา้ใจ ในประ

สทิธปิระโยชน์ของ
ตนเองและสนับสนุน

ใหผู้พ้กิารไดเ้กดิการ

พัฒนาศักยภาพของ
ตนเองเพือ่ลดภาระ

ตอ่การดแูล
ชว่ยเหลอืของ

ครอบครัว 

จัดอบรมให ้

ความรูแ้กผู่พ้กิาร
ในเขตเทศบาล

เกีย่วกบัสทิธิ
ประโยชนข์องผู ้

พกิารและ

สวัสดกิารอืน่ๆที่
เกีย่วขอ้ง 

19

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการอด

เปรีย้วไวก้นิ
หวาน 

 30,000.00 เพือ่ใหเ้ยาวชนกลุม่

หนุ่มสาวรูจ้ักสรา้ง
ความรัก

ความสมัพันธอ์นัดใีน
ครอบครัวและ

ตระหนักถงึความ

รับผดิชอบรูจ้ักสรา้ง
ความส าคัญตอ่

ครอบครัวรูบ้ทบาท
หนา้ทีข่องตนเองรัก

นวลสงวนตัวไมม่ี
เพศสมัพันธก์อ่นวนั

อนัควร 

จัดอบรมให ้

ความรูก้ับเด็ก
นักเรยีนตัง้แต ่ม.

ตน้ ถงึ ม.ปลาย
ในการใชช้วีติชว่ง

วยัรุ่นและให ้

ความรูแ้ละวธิี
ป้องกนัในการ

ทอ้งกอ่นวยั
สมควร 

20

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการรณรงค์

ป้องกนัโรคพษิ
สนัุขบา้ 

 200,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมี

ความรูค้วามเขา้ใจ
โรคพษิสนัุขบา้, เพือ่

ฉดีวัคซนีป้องกนัโรค
พษิสนัุขบา้ใหก้บั

สนัุข แมวฯลฯ 

จัดกจิกรรม

รณรงคป้์องกนั
โรคพษิสนัุขบา้

ทกุปี 

21

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการควบคมุ

และรณรงค์
ป้องกนัโรค

ไขเ้ลอืดออกและ
โรคระบาด 

 180,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมี

ความรูค้วามเขา้ใจใน
การป้องกนั

โรคตดิตอ่, เพือ่
ควบคมุโรคระบาดที่

จัดกจิกรรม

รณรงคห์รอืหา
อปุกรณ์ 

เวชภัณฑ ์หรอื
วธิกีารเพือ่ควบคมุ



   

 

เกดิขึน้ในพืน้ทีไ่มใ่ห ้

ระบาดขยายวงกวา้ง, 
เพือ่ควบคมุโรค

ไขเ้ลอืดออกไมใ่ห ้

เกดิการระบาดใน
พืน้ที ่

โรคระบาดหรอื

โรคตดิตอ่ในพืน้ที่
ทกุปี, จัดกจิกรรม

การพ่นหมอกควนั

เพือ่ควบคมุการ
แพร่ระบาดของ

ยงุลายทีม่เีชือ้
ไวรัสแดงกี ่รัสม ี

100 เมตร 

22

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการ

สขุาภบิาลอาหาร
และคุม้ครอง

ผูบ้รโิภค 

 50,000.00 เพือ่ใหผู้ป้ระกอบการ

รา้นจ าหน่ายอาหาร
ไดรั้บความรูแ้ละ

จ าหน่ายอาหารทีม่ี
คณุภาพปลอดภัยแก่

ผูบ้รโิภค, เพือ่
ยกระดับและพัฒนา

งานดา้นสขุาภบิาล

อาหาร, เพือ่ให ้
ประชาชนไดบ้รโิภค

อาหารทีป่ลอดภัย 

อบรม

ผูป้ระกอบการรา้น
จ าหน่ายอาหาร

ภายในเขต
เทศบาล, จัดซือ้

วสัดอุปุกรณ์
พรอ้มน ้ายาตรวจ

อาหาร, 

ด าเนนิการตรวจ
ประเมนิรา้น

จ าหน่ายอาหาร
สถานทีส่ะสม

อาหารทกุ 6 

เดอืน 

23
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

โครงการสง่เสรมิ
การจัดกจิกรรม

ส าหรับผูส้งูอายุ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

 500,000.00 เพือ่ใหผู้ส้งูอายไุดม้ี
กจิกรรมแลกเปลีย่น

ความรูส้รา้งเครอืขา่ย
ของผูส้งูอายุและน า

ความรูท้ีไ่ดม้า

ประยกุตใ์ชใ้นการ
ดแูลสขุภาพกายและ

สขุภาพจติ 

จัดอบรมและ
ศกึษาดงูานกบั

ผูส้งูอายใุนเขต
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

24
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการตลาด
นัดน่าซือ้ 

 30,000.00 เพือ่ด าเนนิการ
พัฒนาตลาดนัดให ้

เป็นไปตาม

หลกัเกณฑใ์น
พระราชบญัญัตกิาร

สาธารณสขุและ
กฎกระทรวง และให ้

เกดิความรูใ้นการ

พัฒนาตลาดนัดให ้
สะอาดถูก

สขุลักษณะจ าหน่าย
อาหารทีป่ลอดภัย

และใสใ่จผูบ้รโิภค 
ใหเ้กดิความตืน่ใน

การพัฒนาตลาดนัด

ใหม้คีณุภาพตาม
เกณฑต์ลาดนัดน่า

ซือ้ 

จัดอบรม
ผูป้ระกอบการ

และผูจ้ าหน่าย

อาหารในตลาด
นัดในพืน้ที ่ปีละ 

1 ครัง้, ตรวจให ้
ค าแนะน า

ผูป้ระกอบการ

ตลาดนัดในพืน้ที่
ปีละ 1 ครัง้, 

ประเมนิตลาดนัด
ตามเกณฑต์ลาด

นัดน่าซือ้ของกรม
อนามัย ปีละ 1 

ครัง้ 

25
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการสมทบ
เงนิกองทนุ

หลกัประกนั

สขุภาพถว้นหนา้
ระดบัทอ้งถิน่

หรอืพืน้ที่
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

 400,000.00 เพือ่สมทบกองทนุ
หลกัประกนัสขุภาพ

ระดบัทอ้งถิน่หรอื

พืน้ทีเ่ทศบาลต าบล
หมอนนาง 

กองทนุ
หลกัประกนั

สขุภาพระดับ

ทอ้งถิน่หรอืพืน้ที่
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 
จ านวน 1 กองทนุ 



   

 

26

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการป้องกนั

และแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ 

 100,000.00 เพือ่ใหผู้เ้สพยาเสพ

ตดิในเขตต าบล
หมอนนางไดรั้บการ

บ าบัดรักษาคนืคนดสีู่

สงัคม 

ตรวจคดักรอง

คน้หาผูเ้สพยา
เสพตดิในชมุชน 

27
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

โครงการแขง่ขนั
กฬีาส าหรับเด็ก

อนุบาลในเขต
เทศบาล 

 80,000.00 เพือ่สง่เสรมิ
พัฒนาการดา้น

ร่างกายใหแ้กเ่ด็ก
อนุบาลในเขต

เทศบาลต าบลหมอน

นาง 
 

จัดการแขง่ขนั
กฬีาส าหรับเด็ก

อนุบาลในเขต
เทศบาลปีละ 1 

ครัง้ 

28

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการแขง่ขนั

กฬีาฟตุซอล
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

 150,000.00 เพือ่สง่เสรมิให ้

เยาวชนใชเ้วลาวา่ง
ใหเ้ป็นประโยชน์

หา่งไกลจากสิง่เสพ

ตดิ 
 

จัดการแขง่ขนั

กฬีาฟตุซอล
ส าหรับเยาวชนใน

เขตเทศบาลปีละ 

1 ครัง้ 

29

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการสง่เสรมิ

การกฬีาส าหรับ
ประชาชน 

 80,000.00 เพือ่สง่เสรมิให ้

ประชาชนรักการเลน่
กฬีาและออกก าลงั

กาย, เสรมิสรา้ง

ความสามัคคใีน
ชมุชน 

สง่นักกฬีา

ฟตุบอลที่
ชนะเลศิการ

แขง่ขนัในระดบั

ต าบลใหเ้ขา้
แขง่ขนักับ

หน่วยงานอืน่ เชน่ 
กฬีาทอ้งถิน่ไทย 

(ไทคพั), ฟตุบอล
มวลชนพนัส

นคิมคพั 

30

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการสง่เสรมิ

กจิกรรมลานกฬีา
ชมุชนในเขต

เทศบาล 

 100,000.00 เพือ่สง่เสรมิให ้

ประชาชนในเขต
เทศบาลไดอ้อก

ก าลงักายอยา่งทัว่ถงึ

ทกุชมุชน 
 

จัดซือ้อปุกรณ์

กฬีาส าหรับลาน
กฬีาชมุชนในเขต

เทศบาลปีละ 1 

ครัง้ 

31

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

เบีย้ยังชพี

ผูส้งูอายุ 

เงนิอดุหนุน

แบบมี
วตัถปุระสงค ์

20,196,000.0

0 

เพือ่จา่ยเป็น

สวัสดกิารใหแ้ก่
ผูส้งูอายทุีม่อีายุ 60

ปี บรบิรูณ์ขึน้ไปทีม่ี

คณุสมบัตคิรบถว้น 
ตามระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยหลักเกณฑ์

การจ่ายเงนิ 
 

จา่ยเงนิเบีย้ยังชพี

ใหก้บัผูส้งูอายุทีม่ี
อาย ุ60 ปีบรบิรูณ์ 

และตามประกาศ

รายชือ่ผูม้สีทิธิ์
ไดรั้บเบีย้ยังชพี

ผูส้งูอายุ 

32
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

เบีย้ยังชพีคน
พกิาร 

เงนิอดุหนุน
แบบมี

วตัถปุระสงค ์

4,224,000.00 เพือ่จา่ยเป็น
สวัสดกิารใหแ้กค่น

พกิารทีม่สีทิธติาม
หลกัเกณฑท์ีก่ าหนด

ฯ ตามประกาศบญัชี

รายชือ่ฯ 

จา่ยเงนิเบีย้ยังชพี
คนพกิารทีไ่ดรั้บ

สทิธ ิ

33
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

เบีย้ยังชพีผูป่้วย
เอดส ์

เงนิอดุหนุน
แบบมี

วตัถปุระสงค ์

120,000.00 เพือ่จา่ยเป็นเงนิ
สงเคราะหเ์บีย้ยังชพี

ผูป่้วยเอดส ์

เพือ่จา่ยเงนิ
สงเคราะหเ์บีย้ยัง

ชพีผูป่้วยเอดส ์
จ านวน 20 ราย 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการเพิม่

ประสทิธภิาพการ
จัดการเรยีนการ

สอนโรงเรยีนทุง่

เหยีงพทิยาคม 

 230,000.00 เพือ่สง่เสรมิการจัด

การศกึษาของ
โรงเรยีนทุง่เหยีง

พทิยาคมใหม้ี

ประสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่โรงเรยีน

ทุง่เหยีงพทิยาคม 

ส าหรับจา้งครู 2 
อตัรา เดอืนละ 

15,000 บาท 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ

และพัฒนา
คณุภาพชวีติ 

โครงการเพิม่

ประสทิธภิาพการ

เรยีนการสอน 
ใหก้บันักเรยีนชัน้

อนุบาล ถงึ ชัน้
ประถมศกึษาปีที ่

6 ของโรงเรยีน
สงักัดส านักงาน

เขตพืน้ที่

การศกึษา
ประถมศกึษา 

ชลบรุเีขต 2 ใน
เขตเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

 
 

 750,000.00 เพือ่สง่เสรมิการจัด

การศกึษาของ

โรงเรยีน
ประถมศกึษาสงักดั 

สพฐ.ในเขตเทศบาล
ใหม้ปีระสทิธภิาพ

ยิง่ขึน้ , เพือ่สบืสาน
นาฏศลิป์ไทยใน

ทอ้งถิน่ใหค้งอยู ่, 

เพือ่ใหเ้ด็กและ
เยาวชนตระหนักถงึ

คณุคา่ความส าคัญ
ของดนตรไีทยและ

ร่วมกนัอนุรักษ์ไว ้

 

อดุหนุน

งบประมาณ 

ใหแ้ก ่โรงเรยีน
ประถมศกึษาใน

เขตเทศบาลรวม 
5 โรงเรยีน ๆ ละ 

150,000 บาท 
ส าหรับ จา้งครู

อตัราจา้ง เดอืน

ละ 15,000 บาท 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการรณรงค์

ป้องกนัอบุตัเิหตุ
และอบุตัภิัยบน

ทอ้งถนน 

 10,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิการรณรงค์
ป้องกนัอบุตัเิหตแุละ

อบุตัภิัยบนทอ้งถนน 

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ทีท่ าการ

ปกครองอ าเภอ

พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการป้องกนั

และแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิใน

สถานศกึษาและ

โครงการพัฒนา
ศกัยภาพผูน้ า

หมูบ่า้น/ชมชน 
ในการป้องกนั

และแกไ้ขปัยหา

ยาเสพตดิ 
อ าเภอพนัสนคิม 

จังหวดัชลบรุ ี
 

 

 40,000.00 เพือ่สนับสนุนการจัด

โครงการป้องกนั/
ปราบปรามยาเสพตดิ 

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ศนูย์

ปฏบิตักิารป้องกนั

และปราบปรามยา
เสพตดิ อ าเภอ

พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการขอรับ

เงนิอดุหนุนเพือ่
เพิม่ศกัยภาพใน

การป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายา

เสพตดิของ ศนูย์
อ านวยการ

ป้องกนัและ

ปราบปรามยา
เสพตดิจังหวัด

ชลบรุ ี
 

 

 100,000.00 เพือ่อดุหนุนศนูย์

อ านวยการป้องกนั
และปราบปรามยา

เสพตดิจังหวัดชลบรุ ี
ในการจัดกจิกรรม

โครงการเพือ่แกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ศนูย์

อ านวยการ
ป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพ
ตดิจังหวดัชลบรุ ี
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ยทุธศาสตรท์ี ่

1 การสง่เสรมิ
และพัฒนา

คณุภาพชวีติ 

โครงการกอ่สรา้ง

อาคารเรยีนเด็ก
เล็กเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

(บรเิวณสระ
ประปา หมูท่ี ่4) 

ชมุชนยอ่ยที ่5 
บา้นสวนมะล ิ

 4,771,300.00 เพือ่ใหม้อีาคารใชใ้น

การเรยีนการสอน
ของเด็กอนุบาล 3 

ขวบ ในเขตเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

กอ่สรา้งอาคาร

เรยีนเด็กเล็ก 200 
คน 8 หอ้งเรยีน 

(ตอกเสาเข็ม) 

ขนาดความกวา้ง 
20.00 เมตร 

ความยาว 36.00 
เมตร ความสงู 

5.75 เมตร หรอื
คดิเป็นพืน้ที่

ด าเนนิการไมน่อ้ย

กวา่ 734.00 
ตารางเมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล

หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
2 การพัฒนา

เศรษฐกจิ 

สมทบกองทนุ
สวัสดกิาร 

(กองทนุต าบล
หมอนนาง) 

 300,000.00 เพือ่สมทบกองทนุ
สวัสดกิาร (กองทนุ

ต าบลหมอนนาง) 

เพือ่สง่เสรมิการ
ด าเนนิงานของ

กองทนุสวัสดกิาร 
(กองทนุต าบล

หมอนนาง) 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

2 การพัฒนา
เศรษฐกจิ 

โครงการอบรม

การพัฒนาชวีติ
ตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกจิ
พอเพยีง 

 40,000.00 เพือ่สนับสนุนการจัด

กจิกรรมโครงการ
อบรมการพัฒนาชวีติ

ตามหลกัเศรษฐกจิ
พอเพยีง 

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ทีท่ าการ

ปกครองอ าเภอ
พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนหนิคลกุปาก

ทางบา้นนางวง
เดอืน ธาน ีถงึ

บา้น นางจนิตนา 
สมรส (ชมุชน

ยอ่ยที ่1 บา้น

สวนใหม)่ หมูท่ี ่
1 

 80,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัย 

กอ่สรา้งถนนหนิ

คลกุขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 
ความยาว 100.00 

เมตร หนาเฉลีย่ 
0.10 เมตร, 

กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง  
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการยา้ยทอ่
ประปาออกจาก

ร่องระบายน ้า

จากบา้นนาย
สมคดิ เหลอืง

ออ่น ถงึบา้น 
นางทองยอ้ย 

(ชมุชนยอ่ยที ่1 

บา้นสวนใหม)่ 
หมูท่ี ่1 

 248,000.00 เพือ่ใหก้ารระบายน ้า
ไดส้ะดวกยิง่ขึน้ 

กอ่สรา้งวางทอ่
ประปาขนาด 2 

นิว้ ยาว 200.00 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล.เขา้
ศนูยพั์ฒนาเด็ก

เล็กนูรูล้ฮดิายะห ์

 105,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัย 

กอ่สรา้งถนน 

คสล.ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ความยาว 40.00 

เมตร หนาเฉลีย่ 
0.15 เมตร, 

กอ่สรา้งตามแบบ
เป็นของ ทต.

หมอนนาง 



   

 

45

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล. สาย
ซอย 19 ถงึบา้น

นางสาวทวาย 

บญุปราบ (ตอ่
จากโครงการ

เดมิ) ชมุชนยอ่ย
ที ่3 บา้นหนอง

พรา้ว) หมูท่ี ่3 

 780,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล.ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ความยาว 200.00 

เมตร หนาเฉลีย่ 
0.15 เมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนน คสล. สาย

บา้นนายบว๊ย ถงึ
บา้นนายเฉลมิ 

วนัลา (ตอ่จาก
โครงการเดมิ) 

(ชมุชนยอ่ยที ่3 

บา้นหนองพรา้ว) 
หมูท่ี ่3 

 819,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัย 

กอ่สรา้งถนน 
คสล. กวา้ง 4.00 

เมตร ยาว 
150.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล.สาย
หลงัตลาดทุง่

เหยีงสายบา้น

ผูใ้หญพ่กิลุ (ตอ่
จากโครงการ

เดมิ)(ชมุชนยอ่ย
ที ่4 บา้นตลาด

ทุง่เหยีง) หมูท่ี ่

4 

 325,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดกวา้ง 
5.00 เมตร ยาว 

200.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนน คสล. แยก

ถนนนาค ถงึ 
บา้นนายอาร ี

พนัสเพ็ญเจรญิ 

(ชมุชนยอ่ยที ่5 
บา้นสวนมะล)ิ 

หมูท่ี ่4 

 416,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดกวา้ง 

4.00 เมตร ยาว 
160.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล. จาก

หลกัเซยีงโกว 
ถงึ บา้นนายกติต ิ

(ตอ่จากโครงการ
เดมิ) (ชมุชน

ยอ่ยที ่5 บา้น

สวนมะล)ิ หมูท่ี ่
4 

 325,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. กวา้ง 4.00 

เมตร ยาว 
125.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการขยาย

เขตวางทอ่
ประปาซอย 30 

ถงึ ซอย 32 (สดุ

ซอย) (ชมุชน
ยอ่ยที ่6 บา้น

กโิลสอง) หมู่ที ่
4 

 114,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมนี ้า

ไวใ้ชอ้ปุโภคบรโิภค
อยา่งเพยีงพอ 

กอ่สรา้งวางทอ่

เมนประปา PVC 
ขนาด 2 นิว้ ความ

ยาว 570.00 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 



   

 

51

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็กสาย

ขา้งฟารม์ หมูท่ี ่

5 (ชมุชนย่อยที ่
7 บา้นเหนอื) หมู่

ที ่5 

 82,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดกวา้ง 
5.00 เมตร ยาว 

25.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

52

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็กจาก

บา้น สท.ช านาญ 
ถงึ เขตหมูท่ี ่5 

(ชมุชนยอ่ยที ่8 
บา้นหนองยาง) 

หมูท่ี ่6 

 494,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ยาว 190.00 
เมตร หนา 0.15 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

53
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็ก สาย
บา้นนายพนิจิ เอ

มะวจันะ (ตอ่จาก

โครงการเดมิ) 
(ชมุชนยอ่ยที ่9 

บา้นเนนิโรงหบี) 
หมูท่ี ่7  

 442,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 
ยาว 170.00 

เมตร หนา 0.15 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

54

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล. สาย

หลงับา้นนาย
อนันต ์ขวัญสงัข ์

พรอ้มวางทอ่
ระบายน ้า 

(ชมุชนยอ่ยที ่9 

บา้นเนนิโรงหบี) 
หมูท่ี ่7 

 104,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 
ยาว 40.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร 
ทอ่ขนาด Ø 0.60 

เมตร จ านวน 6 

ทอ่น , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

55

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการวางทอ่

ระบายน ้าสาย

บา้นนายกมิฮุน้ 
ถงึบา้น นางวิ

ลาวรรณ อยู่
บ ารุง (ชมุชน

ยอ่ยที ่9 บา้น

เนนิโรงหบี) หมู่
ที ่7 

 150,000.00 เพือ่ใหก้ารระบายน ้า

ไดส้ะดวกและ

ป้องกนัน ้าทว่ม 

กอ่สรา้งวางทอ่

ระบายน ้า คสล. 

ขนาด Ø 0.80 
เมตร พรอ้มบอ่

พัก คสล. ความ
ยาว 50.00 เมตร 

, กอ่สรา้งตาม

แบบแปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

56
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ทอ่ระบายน ้า

คอนกรตีเสรมิ

เหล็ก ซอย 47 
ถงึ ตรงขา้มซอย 

50 (ตอ่จาก
โครงการเดมิ) 

(ชมุชนยอ่ยที ่10 
บา้นดงไมล้าย) 

 700,000.00 เพือ่ใหก้ารระบายน ้า
ไดส้ะดวกและ

ป้องกนัน ้าทว่ม 

กอ่สรา้งวางทอ่
ระบายน ้า คสล. 

ขนาด 1.20 เมตร 

พรอ้มบอ่พัก 
คสล. ความยาว 

100.00 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ
เทศบาลต าบล



   

 

หมูท่ี ่8 หมอนนาง 

57

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการขยาย

เขตทอ่เมน
ประปาจากบา้น

นายวสินัต ์
พลอยงาม ถงึ

บา้น นาง ผ่อง
แผว้ (ซอย 8) 

(ชมุชนยอ่ยที ่11 

บา้นหมอนนาง) 
หมูท่ี ่9 

 12,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมนี ้า

ไวใ้ชอ้ปุโภคบรโิภค
อยา่งเพยีงพอ 

กอ่สรา้งวางทอ่

เมนประปาขนาด 
2 นิว้ (ชัน้ 13.5) 

ยาว 60.00 เมตร 
, กอ่สรา้งตาม

แบบแปลนของ
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

58

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการขยาย

เขตประปา (ตอ่
จากโครงการงบ

อ าเภอ 5 ลา้น) 

เขา้ซอย 4 ถงึ 
ถ ้านางสบิสอง 

(ชมุชนยอ่ยที ่11 
บา้นหมอนนาง) 

หมูท่ี ่9 

 160,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมนี ้า

ไวใ้ชอ้ปุโภคบรโิภค
อยา่งเพยีงพอ 

กอ่สรา้งวางทอ่

เมนประปาขนาด 
2 นิว้ (ชัน้ 13.5) 

ยาว 800.00 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

59

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก สาย

หลงัวดัชมุแสง 
(ชมุชนยอ่ยที ่12 

บา้นชมุแสง) หมู่

ที ่10 

 520,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ความยาว 370.00 
เมตร หนา 0.15 

เมตร , กอ่สรา้ง

ตามแบบแปลน
ของเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

60
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็กสาย

บา้นนายตี ๋เตมี
รัศม ีถงึ แยก

ศาลเจา้พ่อ
ทองด า (ตอ่จาก

โครงการเดมิ) 

(ชมุชนยอ่ยที ่13 
บา้นชมุแสง

พัฒนา) หมูท่ี ่10 

 520,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 

ยาว 200.00 
เมตร หนา 0.15 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

61
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็กสาย

บา้นนายนกิร 
(ตอ่จากโครงการ

เดมิ)(ชมุชนยอ่ย
ที ่13 บา้น

ชมุแสงพัฒนา) 
หมูท่ี ่10 

 520,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 

ยาว 200.00 
เมตร หนา 0.15 

เมตร , กอ่สรา้ง
ตามแบบแปลน

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

62
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

โครงการกอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็กสาย
บา้นนายนติย ์

แซจ่งึ ถงึบา้น
นายวนิติย ์แซ่

เฮง้ (ชมุชนย่อย

 598,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 
ยาว 200.00 

เมตร หนาเฉลีย่ 
0.15 เมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ



   

 

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

ที ่14 บา้นหนอง

ผักบุง้ขนั) หมูท่ี ่
11 

แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

63

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็ก
บรเิวณบา้นนาง

ทยั สดุล ีถงึ 
บา้นนายสชุาต ิ

ยาสกลุ (บา้น

หนองน ้าออ่น) 
(ชมุชนยอ่ยที ่14 

บา้นหนอง
ผักบุง้ขนั) หมูท่ี ่

11 

 117,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนนหนิ

คลกุ ความกวา้ง 

4.00 เมตร ยาว 
45.00 เมตร หนา 

0.10 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

64

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก 

บรเิวณบา้นนาง
ทองหยบิ ถงึ 

บา้นนายส าเนยีง 
สกลุสทุธวิัฒน ์

(ชมุชนยอ่ยที ่15 

บา้นหนองแหน) 
หมูท่ี ่12 

 858,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล. ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ยาว 330.00 
เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร , 
กอ่สรา้งตามแบบ

แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

65

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนน คสล. ซอย
ขา้งบรษัิทบรูพา 

คอนกรตี เชือ่ม

บา้นนายนอ 
เกยีรตพัินธ ์

(ชมุชนยอ่ยที ่16 
บา้นหนองบวัป่า) 

หมูท่ี ่8,11 

 637,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ
สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนนหนิ

คลกุ ขนาดความ
กวา้ง 4.00 เมตร 

ความยาว 300.00 

เมตร หนาเฉลีย่ 
0.10 เมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

66
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการวางทอ่
ประปา จากบา้น

นางทพิยภ์า ชืน่
แฉ่ง ถงึบา้นนาง

สมควร ชืน่แฉ่ง 

(ชมุชนยอ่ยที ่16 
บา้นหนองบวัป่า) 

หมูท่ี ่8,11 

 30,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนมนี ้า
ไวใ้ชอ้ปุโภคบรโิภค

อยา่งเพยีงพอ 

กอ่สรา้งวางทอ่
เมนประปา PVC 

ขนาด 2 นิว้ (ชัน้
13.5) ความยาว 

150.00 เมตร , 

งานกอ่สรา้งตาม
แบบแปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

67

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการรณรงค์

คดัแยกขยะ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 

 200,000.00 เพือ่เสรมิสรา้ง

จติส านกึให ้

ประชาชนลดปรมิาณ
ขยะและคดัแยกขยะ

มลูฝอยในครัวเรอืน
และลดภาระการ

ก าจัดขยะทีม่ี

ประสทิธภิาพและ
เตรยีมความพรอ้ม

ส าหรับการบรหิาร
จัดการขยะมลูฝอย

อยา่งเป็นระบบ 

ชมุชนในเขต

เทศบาลมกีาร

ด าเนนิการคัด
แยกขยะอยา่ง

เป็นระบบตัง้แต่
การคดัแยกขยะที่

แหลง่ก าเนดิโดย

การคดัแยกขยะรี
ไซเคลิ ขยะ

อนิทรยี ์ออกจาก
ขยะทัวไปเพิม่ขึน้

,ประชาชนมกีาร
ใชป้ระโยชน์จาก



   

 

ขยะอนิทรยีโ์ดย

การผลติปุ๋ ยและ
น ้าหมักชวีภาพใช ้

ในครัวเรอืน 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา
โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 

และ
สิง่แวดลอ้ม

ทางสงัคม 

อดุหนุนการ

ไฟฟ้าสว่น
ภมูภิาคอ าเภอ

พนัสนคิม/อ าเภอ
บา้นบงึ/อ าเภอ

เกาะจันทร ์

 700,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ไีฟฟ้าใชอ้ยา่ง
ทัว่ถงึ 

ขยายเขตไฟฟ้า

ตดิตัง้หมอ้แปลง
ไฟฟ้า , ขยาย

เขตระบบจ าหน่าย
ไฟฟ้า , ขยาย

ไฟฟ้าสาธารณะ 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
3 การพัฒนา

โครงสรา้ง

พืน้ฐานระบบ
สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็กสาย

หนองโพรงไป
โรงงาน หมูท่ี ่4 

(ชมุชนยอ่ยที ่4 
บา้นตลาดทุง่

เหยีง) 

 520,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน
พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก

ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 
คสล. ขนาดความ

กวา้ง 4.00 เมตร 

ความยาว 200.00 
เมตร ความหนา 

0.15 เมตร หรอื
คดิเป็นพืน้ที่

ด าเนนิการไมน่อ้ย
กวา่ 800.00 

ตารางเมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

รางระบายน ้า 

คสล. สายหนา้
วดัชมุแสง หมูท่ี ่

10 (ชมุชนยอ่ยที ่
12 บา้นชมุแสง) 

 560,000.00 เพือ่ใหก้ารระบายน ้า

ไดส้ะดวกและ

ป้องกนัน ้าทว่ม 

กอ่สรา้งราง 

ขนาดความกวา้ง 

0.50 เมตร ความ
ยาว 280.00 

เมตร ความลกึ 
0.50 เมตร ความ

หนา 0.10 เมตร , 

กอ่สรา้งตามแบบ
แปลนของ

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

3 การพัฒนา

โครงสรา้ง
พืน้ฐานระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

และ

สิง่แวดลอ้ม
ทางสงัคม 

โครงการกอ่สรา้ง

ถนนคอนกรตี

เสรมิเหล็กสาย
ขา้งโรงเรยีนสอน

ศาสนาถงึบา้น
นางมาลยั โตะ๊ก ู

หมูท่ี ่2 (ชมุชน

ยอ่ยที ่2 บา้น
หนองไทร) 

 234,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนใน

พืน้ทีม่ถีนนในการ

สญัจรไปมาทีส่ะดวก
ปลอดภัยได ้

กอ่สรา้งถนน 

คสล.ขนาด ความ

กวา้ง 5 เมตร ยาว 
72 เมตร หนา

เฉลีย่ 0.15 เมตร  
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร

จัดการ 

โครงการจัดท า

แผนทีภ่าษีและ
ทะเบยีน

ทรัพยส์นิ 

 500,000.00 เพือ่เก็บบนัทกึขอ้มูล

ใหถ้กูตอ้งและ
สะดวกในการ

ตรวจสอบ 

การจัดท าแผนที่

ภาษีและทะเบยีน
ทรัพยส์นิของ

เทศบาลต าบล

หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการเพิม่
ประสทิธภิาพใน

การจัดเก็บภาษี
และเสรมิสรา้ง

ความเขา้ใจใน

 50,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนผู ้
เสยีภาษีมคีวามรู ้

ความเขา้ใจในการ
ช าระภาษีใหก้ับ

เทศบาล 

จัดอบรมให ้
ความรูเ้กีย่วกับ

การจัดเก็บภาษี
ของเทศบาล 



   

 

การเสยีภาษี 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร
จัดการ 

โครงการพัฒนา

ศกัยภาพของ
บคุลากรเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

 400,000.00 เพือ่เพิม่

ประสทิธภิาพการ
ท างานใหก้บั

ผูบ้รหิารสมาชกิสภา
เทศบาลและ

พนักงานเทศบาล 

ฝึกอบรม/จัดสง่

บคุลากรใน
องคก์รเขา้รับการ

อบรมและศกึษาดู
งานของผูบ้รหิาร

สมาชกิสภา
เทศบาลและ

พนักงานเทศบาล 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร
จัดการ 

โครงการรัฐพธิี

และวนัส าคญั
ของชาต ิ

 500,000.00 เพือ่จัดงานวนัเฉลมิ

พระเกยีรตฯิและวนั
ส าคัญของชาต ิ

เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ย

ในการจัดงาน
เฉลมิพระเกยีรตฯิ

และวนัส าคญัของ
ชาตคิา่พานพุ่ม

ดอกไม ้พวงมาลา

และคา่ใชจ้่ายอืน่
ทีจ่ าเป็นในการ

ร่วมจัดงานวนั
ส าคัญของชาต ิ
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการวนั

เทศบาล 

 50,000.00 เพือ่เป็นการระลกึถงึ

ความส าคัญและ

ความเป็นมาของ
กอ่ก าเนดิเทศบาล,

เพือ่ใหค้ณะผูบ้รหิาร
สมาชกิ พนักงาน ได ้

ตระหนักถงึ

ความส าคัญของการ
ปกครองสว่นทอ้งถิน่

,เพือ่ใหม้คีวามรัก 
ความสามัคคกีนั

กอ่ใหเ้กดิผลดตีอ่
การปฏบิตังิาน 

จัดกจิกรรมท าบญุ

เลีย้งพระ,จัด

นทิรรศกาลประวตัิ
ความเป็นมาของ

วนัเทศบาล,จัด
กจิกรรมการ

แขง่ขนักฬีา

ภายในเทศบาล 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการ
ประชาคมเพือ่

จัดท า
แผนพัฒนาสีปี่

และแผนชมุชน 

 200,000.00 เพือ่เป็นการออก
หน่วยบรกิารใหก้บั

ประชาชนพรอ้มกับ
ร่วมท าประชาคม

แผนพัฒนาสีปี่ของ

เทศบาลต าบลหมอน
นางและการจัดท า

ประชาคม 

ออกหน่วยบรกิาร
ใหก้บัชมุชนใน

เขตเทศบาล 
จ านวน 16 ชมุชน 

พรอ้มกบัการ

จัดท าประชาคม
แผนพัฒนาสีปี่

ของเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการสง่เสรมิ

และพัฒนากลุม่

องคก์ร 
อาสาสมัครฯใน

เขตเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

 100,000.00 เพือ่เป็นการเพิม่

ประสทิธภิาพการ

ท างานใหก้บักลุม่
องคก์ร อาสาสมัครฯ 

ในเขตเทศบาล
ต าบลหมอนนาง 

ฝึกอบรมและ

ศกึษาดงูานกลุม่

องคก์ร อาสา
สมัครฯ ในเขต

เทศบาลต าบล
หมอนนาง 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการสง่เสรมิ

และพัฒนา

ศกัยภาพ
คณะกรรมการ

ชมุชน 

 650,000.00 เพือ่เป็นการสรา้ง

องคค์วามรู ้ความ

เขา้ใจ ในบทบาท
และหนา้ทีข่อง

คณะกรรมการชมุชน 

จัดอบรมสมัมนา

และทศันศกึษา

นอกสถานที ่เพือ่
น าความรูม้า

ประยกุตแ์ละเป็น
แนวทางในการ

ปฏบิตังิาน 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร

จัดการ 

โครงการจัดงาน

พระราชพธิถีวาย
พระเพลงิพระ

บรมศพ

พระบาทสมเด็จ
พระปรมนิทรมหา

ภมูพิลอดลุยเดช 

 150,000.00 เพือ่จัดงานพระราช

พธิถีวายพระเพลงิ
พระบรมศพ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมนิทรมหาภมูพิลอ
ดลุยเดชและเป็นการ

ถวายความจงรักภักด ี
และเป็นการนอ้ม

ร าลกึถงึพระมหา
กรุณาธคิณุของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมนิทรมหาภมูพิลอ
ดลุยเดช 

คา่ใชจ้่ายจัดงาน

พระราชพธิถีวาย
พระเพลงิพระบรม

ศพ

พระบาทสมเด็จ
พระปรมนิทรมหา

ภมูพิลอดลุยเดช 
ไดแ้ก ่1.คา่จา้ง

เหมาเต็นท ์
จ านวน 30 หลงั 

2.คา่ตกแตง่เวที

และรอบบรเิวณ
งาน 3.คา่กจิกรรม 

ตา่งๆ 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
4 การพัฒนา

การเมอืงและ

การบรหิาร
จัดการ 

โครงการสง่เสรมิ
ความเขม้แข็ง

ใหก้บั

คณะกรรมการ
ชมุชน 

 30,000.00 เพือ่สง่เสรมิให ้
คณะกรรมการชมุชน

มคีวามพรอ้มในการ

ปฏบิตัหินา้ที,่
สง่เสรมิใหม้ี

กระบวนการจัดท า
แผนชมุชนทีม่าจาก

การมสีว่นร่วมของคน

ในชมุชน,เพือ่
สง่เสรมิใหม้กีารบรู

ณาการเชือ่มโยง
ระหวา่งแผนระดับ

ชมุชนกับแผนระดบั
ต าบลของเทศบาล 

จัดใหม้กีาร
ประชมุ

คณะกรรมการ

ชมุชน จ านวน 16 
ชมุชน (2 เดอืน/ 

1 ครัง้) 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการ
ปรับปรุง

พัฒนาการบรกิาร
ส านักทะเบยีน

อ าเภอพนัสนคิม 

 50,000.00 เพือ่เป็นการเพิม่
ประสทิธภิาพงาน

บรกิารของส านัก
ทะเบยีนอ าเภอ 

อดุหนุน
งบประมาณ 

ใหแ้ก ่ทีท่ าการ
ปกครองอ าเภอ

พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร
จัดการ 

โครงการจัดงาน

รัฐพธิแีละงาน
เฉลมิพระเกยีรต ิ

 8,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิงานตาม
โครงการจัดงานรัฐ

พธิแีละงานเฉลมิพระ
เกยีรต ิ

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ทีท่ าการ

ปกครองอ าเภอ
พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการสง่เสรมิ

วถิชีวีติแบบ

ประชาธปิไตย 

 40,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิงานตาม

โครงการสง่เสรมิวถิี
ชวีติแบบ

ประชาธปิไตย 

อดุหนุน

งบประมาณ 

ใหแ้ก ่ทีท่ าการ
ปกครองอ าเภอ

พนัสนคิม 
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ยทุธศาสตรท์ี ่
4 การพัฒนา

การเมอืงและ

การบรหิาร
จัดการ 

โครงการสรา้ง
ความปรองดอง

สมานฉันทเ์พือ่

ร่วมกนัปกป้อง
สถาบนั

พระมหากษัตรยิ ์

 20,000.00 เพือ่สนับสนุนการ
ด าเนนิงานตาม

โครงการสรา้งความ

ปรองดองสมานฉันท์
เพือ่ร่วมกนัปกป้อง

สถาบนั
พระมหากษัตรยิ ์

อดุหนุน
งบประมาณ 

ใหแ้ก ่ทีท่ าการ

ปกครองอ าเภอ
พนัสนคิม 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา

การเมอืงและ
การบรหิาร

จัดการ 

โครงการศนูย์

ขอ้มลูขา่วสาร

ทอ้งถิน่ 

 30,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิงานของศนูย์

ขอ้มลูขา่วสารฯ
ทอ้งถิน่ 

อดุหนุน

งบประมาณ 

ใหแ้ก ่ทีท่ าการ
ปกครองอ าเภอ

พนัสนคิม 
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ยทุธศาสตรท์ี ่

4 การพัฒนา
การเมอืงและ

การบรหิาร

จัดการ 

คา่ใชจ้่ายในการ

เลอืกตัง้ 

 50,000.00 เพือ่เป็นการเตรยีม

ความพรอ้มในการ
เลอืกตัง้ 

จัดอบรมให ้

ความรูก้ับผูน้ า
ทอ้งถิน่ ผูน้ า

ทอ้งที ่และ

ประชาชนในเขต
พืน้ทีต่ าบลหมอน

นาง เกีย่วกับการ
เลอืกตัง้ 

88

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการ

วฒันธรรมไทย

กบัการสวดมนต์
ใน

พระพุทธศาสนา 

 50,000.00 เพือ่ปลกูฝังคา่นยิม

ไทยการอนุรักษ์

วฒันธรรมไทยและ
การสวดมนตใ์น

พระพุทธศาสนา
ใหแ้กป่ระชาชนใน

เขตเทศบาล 

จัดอบรมเยาวชน

และประชาชนใน

เขตเทศบาล 1 
รุ่น ดงันี ้1.การ

กราบพระแบบ
เบญจางคประ

ดษิฐ ์2.การสวด
มนตท์ านอง

สรภัญญะ 

89

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา
ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการจัดงาน

แหเ่ทยีนพรรษา 

 85,000.00 เพือ่รักษาศาสนพธิี

ในวนัเขา้พรรษา,เพือ่
อนุรักษ์ประเพณีแห่

เทยีนพรรษา 

จัดงานแหเ่ทยีน

พรรษาโดยมี
กจิกรรม ไดแ้ก ่1.

ประดบัตกแตง่ตน้
เทยีนและรถแห่

เทยีนพรรษา 2.

ขบวนแหเ่ทยีน
พรรษา 3.การ

ถวายเทยีน
พรรษา 

90

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการจัดงาน

วนัวสิาขบชูา 

 80,000.00 เพือ่รักษาศาสนพธิี

ในวนัส าคญัของ

ศาสนาพุทธ,เพือ่
สง่เสรมิใหเ้ยาวชน

ตระหนักถงึ
ความส าคัญของวนั

ส าคัญทางพุทธ

ศาสนา 

จัดงานวนัวสิาขบู

ชาร่วมกับวัด

ชมุแสงศรวีนาราม 
โดยม ีกจิกรรม 

ดงันี ้1. แขง่ขนั
ตอบปัญหาธรรมะ 

2.ประกวดสวด

มนตห์มูท่ านอง
สรภัญญะ 3.

แขง่ขนัทายโจ๊ก
ปรศินา 

91

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการจัดงาน

ประเพณีลอย

กระทง 

 400,000.00 เพือ่สง่เสรมิและ

อนุรักษ์ประเพณีลอย

กระทง 

จัดงานประเพณี

ลอยกระทงโดยมี

กจิกรรม ดงันี ้1.
ขบวนแห่กระทง 

2.การประกวด
กระทง 3.การ

ประกวดนางนพ

มาศ 4.มหรสพ
ตา่งๆ 

92

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา
ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการจัดงาน

ประเพณีวิง่ควาย 

 200,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณี

วิง่ควายใหค้งอยู่
ตอ่ไป 

จัดงานประเพณี

วิง่ควายปีละ 1 
ครัง้ 

93
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการสง่เสรมิ
การจัดงาน

ประเพณีบญุ
กลางบา้น 

(ร่วมกบั อ.พนัส

 60,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณี
งานบญุกลางบา้นให ้

คงอยูต่อ่ไป 

จัดกจิกรรมงาน
ประเพณีบญุ

กลางบา้นร่วมกบั
เทศบาลเมอืง

พนัสนคิม 



   

 

นคิม) 

94

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา
ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการสง่เสรมิ

ประเพณีท าบญุ
กลางบา้นของ

ชมุชนยอ่ยเขต
เทศบาล 

 60,000.00 เพือ่อนุรักษ์ุ

วฒันธรรมและ
ประเพณีทอ้งถิน่ให ้

คงอยู่สบืไป 

จัดกจิกรรมงาน

ประเพณีท าบญุ
กลางบา้น ร่วมกับ

ชมุชนในเขต
เทศบาลต าบล

หมอนนาง 

95

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา
ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการอนุรักษ์

วฒันธรรม
ประเพณีทอ้งถิน่ 

 60,000.00 เพือ่อนุรักษ์

วฒันธรรมและ
ประเพณีทอ้งถิน่ให ้

คงอยู่สบืไป 

จัดกจิกรรม ดงันี ้

1.จัดท าป้ายอวย
พรและประดบัไฟ 

งานวนัขึน้ปีใหม ่
2.จัดท าป้าย

ประชาสมัพันธ์
และประดบัโคม

ไฟ งานวนั

ตรุษจนี 3.จัด
กจิกรรมอวยพรปี

ใหม ่

96
. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการสง่เสรมิ
คณุธรรมส าหรับ

เด็กและเยาวชน

ในเขตเทศบาล 

 80,000.00 เพือ่ใหเ้ด็กและ
เยาวชนตระหนักถงึ

ความส าคัญของการ

เป็นผูม้คีณุธรรมและ
ปฏบิตัติามหลกัธรรม

ค าสอนใน
พระพุทธศาสนา 

จัดกจิกรรมคา่ย
เยาวชนในเขต

เทศบาล 

(โรงเรยีนในเขต
พืน้ทีเ่ทศบาล

ต าบลหมอนนาง) 
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. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการสง่เสรมิ

ความกตญัญตูอ่

ผูส้งูอายุ 

 400,000.00 เพือ่สง่เสรมิการ

อนุรักษ์วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนยีม
ทอ้งถิน่ การพัฒนา

คณุภาพชวีติใหแ้ก่
ผูส้งูอาย ุเพือ่

เสรมิสรา้งปฏสิมัพันธ์

ทีด่ใีหผู้ส้งูอายุ 

การจัดงาน

สง่เสรมิความ

กตญัญตูอ่
ผูส้งูอาย ุโดยมี

กจิกรรม 1.สรงน ้า
พระ/พธิรีดน ้าด า

หัว 2.กจิกรรม

ส าหรับผูส้งูอาย ุ
ไดแ้ก ่อบรมให ้

ความรูเ้พือ่ดแูล
สขุภาพ/การ

ประกวดสขุภาพ/

บรกิารตรวจ
สขุภาพ , 

กจิกรรม
นันทนาการ 3.

อืน่ๆ 

98

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา
ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการ

สนับสนุนงาน
ประจ าปีของ

จังหวดัชลบรุ ี

 160,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิการในการจัด
งานประจ าปีของ

จังหวดัชลบรุ ี

อดุหนุน

งบประมาณ 
ใหแ้ก ่ทีท่ าการ

ปกครองอ าเภอ
พนัสนคิม 

99

. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 
ศลิปะและ

วฒันธรรม 

โครงการอดุหนุน

กาชาดจังหวดั

ชลบรุ ี

 75,000.00 เพือ่สนับสนุนการ

ด าเนนิการในการจัด

งานกาชาดจังหวดั
ชลบรุ ี

อดุหนุน

งบประมาณ 

ใหแ้ก ่กาชาด
จังหวดัชลบรุ ี

10
0. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ

โครงการสบืสาน
และอนุรักษ์

วฒันธรรม

ประเพณีทอ้งถิน่ 

 50,000.00 เพือ่สนับสนุนใหส้ภา
วฒันธรรมต าบล

หมอนนางมี

งบประมาณเพยีงพอ

อดุหนุน
งบประมาณ 

ใหแ้ก ่สภา

วฒันธรรมต าบล



   

 

วฒันธรรม ส าหรับด าเนนิการ

อนุรักษ์และสบืสาน
วฒันธรรมประเพณี

ทอ้งถิน่ 

หมอนนางส าหรับ

ด าเนนิการ
โครงการอนุรักษ์

และสบืสาน

วฒันธรรม
ประเพณีทอ้งถิน่ 

 

10
1. 

ยทุธศาสตรท์ี ่
5 การพัฒนา

ดา้นศาสนา 

ศลิปะและ
วฒันธรรม 

โครงการปฏบิตั ิ
ธรรมเฉลมิพระ

เกยีรตฯิ 

 50,000.00 เพือ่เป็นการรักษาศลี
ทางพระพุทธศาสนา 

จัดปฏบิัตธิรรม
ใหก้บัเยาวชนใน

เขตเทศบาล

ต าบลหมอนนาง 

10

2. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

6 การพัฒนา
ทรัพยากรธรร

มชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม 

โครงการเฝ้า

ระวงัคณุภาพน ้า
ของแหลง่น ้า

สาธารณะและ

แหลง่น ้า
ธรรมชาต ิ

 30,000.00 จัดซือ้ชดุตรวจวัด

คณุภาพน ้าเพือ่ใชใ้น
การเฝ้าระวงัคณุภาพ

แหลง่น ้า 

จัดกจิกรรมการ

ตรวจคณุภาพ
แหลง่น ้า

สาธารณะ 

10

3. 

ยทุธศาสตรท์ี ่

6 การพัฒนา
ทรัพยากรธรร

มชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม 

โครงการก าจัด

ผักตบชวาและ
วชัพชืในแหลง่

น ้าสาธารณะ 

 100,000.00 เพือ่เป็นการแกไ้ข

ปัญหาการระบายน ้า
ไมท่นั ปัญหาน ้าทว่ม

ขงั ปัญหาแหลง่น ้า

ตืน้เขนิ ปัญหาน ้าเน่า
เสยี แกไ้ขปัญหาการ

ขาดแคลนน ้าท า
การเกษตรในฤดแูลง้ 

ขดุลอกผักตบชวา

และวัชพชืใน
แหลง่น ้า

สาธารณะและล า

คลอง 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



   

 

สรุปโครงกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี  พ.ศ. 2561 

ยทุธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 

ตามแผนพัฒนาสีปี่ 
ไดร้ับอนุมัติ
งบประมาณ 

ทีไ่มไ่ดอ้นุมัติ
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

49 39 10 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 2 1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและ
สิ่งแวดล้อมทางสังคม 

49 30 19 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจดัการ 

19 16 3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

14 14 - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

12 2 10 

รวม 146 103 43 
 

 

บทสรุป 
1  ในปี 2561 เทศบาลต าบลหมอนนาง  มีโครงการตามแผนพัฒนาสี่ปี จ านวน 146 โครงการ ได้รับการ
อนุมัติงบประมาณ จ านวน  103 โครงการ คิดเป็นร้อยละ   70.55 
2  ในปี 2561 เทศบาลต าบลหมอนนาง มีโครงการตามแผนพัฒนาสี่ปี จ านวน  146  โครงการไม่ไดร้ับการ
อนุมัติงบประมาณ จ านวน  43  โครงการ คิดเป็นร้อยละ   29.45 
 
 
 
 
 

  
     
 
 



   

 

 
 

2561 

 
 
 
 
 

 
 
 



   

 

เปรียบเทียบจ านวนโครงการพัฒนาสี่ปีกับจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในปี 2561 
จ านวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ เปรียบเทียบกับโครงการตามแผนด าเนินงานที่ก าหนดห้วงระยะเวลาใน
การด าเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม  2560  -  มีนาคม   2561 

 

 
  ในปี 2561  เทศบาลต าบลหมอนนาง ได้ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ แล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาตามแผนการ
ด าเนินงานในรอบระยะเวลา  6 เดือนแรก ( 1 ตุลาคม  2560   - 31 มีนาคม 2561  ) จ านวน   32   โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ   31.06 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการที่ก าหนดระยะเวลาการด าเนินกิจกรรมตาม
แผนการด าเนินงานในระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2560 - 31 

มีนาคม 2561 
ตามแผน

ด าเนินงาน 
ด าเนินการแล้ว
เสร็จตามแผน ไม่แล้วเสร็จตามแผน 

ยุทธศาสตร์การสง่เสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 39 16 23 
ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ 2 1 1 
ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน ระบบ
สาธารณปูโภค สาธารณปูการและสิ่งแวดล้อมทาง
สังคม 30 4 26 
ยุทธศาสตร์การพฒันาการเมืองและการบริหาร
จัดการ 16 4 12 
ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 14 7 7 
ยุทธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 2 0 2 

รวม 103 32 71 



   

 

ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลต าบลหมอนนางด าเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา (แบบ ผ.08) 
 

ล าดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมายทีด่ าเนินการจริง (ผลผลติ
ของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ  หน่วยงานรับผดิชอบ
หลัก 

1 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง 
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction 
ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี จ านวน 1 
เครื่องๆ ละ 17,000.- บาท 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ ส านักปลดั 

2 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษ
ธรรมดา ส่งเอกสารได้ ครั้งละ 20 แผ่น 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

ส านักปลดั 

3 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

เครื่องดูดฝุ่น จ านวน 1 เครื่อง 
  
 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ ส านักปลดั 

4 
  

บริหารงานท่ัวไป 
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  

เพื่อให้มีโต๊ะหมู่บูชา
พระพุทธรูปในส านัก งาน 

โต๊ะหมู่บูชาพระพุทธรูป (แบบหมู่ 9) 
จ านวน 1 ชุด 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

ส านักปลดั 

5 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีพัดลมใช้งานอย่าง
เพียงพอ 
  

พัดลมตั้งพื้น ขนาด 24 นิ้ว จ านวน 
10 ตัว 
  

ตั้งไว้  40,000 
ใช้จริง 29,690  
คงเหลือ  10,040 
 

ส านักปลดั 

6 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีโต๊ะใช้เพียงพอ 
ส าหรับใช้ในการประชุม 
  

จัดซื้อโตะ๊ประชุม จ านวน 2 ตัว 
  
  

ตั้งไว้  15,000 
ใช้จริง 12,000  
คงเหลือ  3,000 
 

ส านักปลดั 



   

 

7 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีเก้าอ้ีใช้เพียงพอ
ส าหรับใช้ในการประชุม 
  

จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงานแบบพนัก             
พิงต่ า จ านวน 10 ตัวๆละ 2,000.-  
บาท 
  

ตั้งไว้  20,000 
ใช้จริง 20,000  
คงเหลือ  0 
 

ส านักปลดั 

8 
  
  
  
  
  
  

การศึกษา 
  
  
  
  
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  
  
  
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  
  
  
  
  

เพื่อให้มีเก้าอ้ีใช้อย่าง 
เพียงพอ 
  
  
  
  
  

จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน ให้แก ่กอง
การศึกษา 
ศพด.บ้านหนองยาง 
ศพด.มัสยิดฯ 
ศพด.วัดชุมแสง 
ศพด.ชุมชนบ้านตลาด 
ศพด.วัดทุ่งเหียง 
 

ตั้งไว้  20,000 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  20,000 
 

กองการศึกษา 

9 
  
  
  
  

การศึกษา 
  
  
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  
  
  

เพื่อให้มีโต๊ะใช้อย่างเพียงพอ 
  
  
  
  

จัดซื้อโตะ๊ท างาน พร้อมกระจก 
ให้แก ่
กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองยาง 
ศพด.ชุมชนบ้านตลาด 
  

ตั้งไว้  9,400 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  9,400 
 

กองการศึกษา 

10 
  
  

การศึกษา 
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีพัดลมใช้อย่างเพียง พอ 
  

จัดซื้อพัดลมแบบโคจรตดิเพดาน 
ให้แก ่ศพด.บ้านหนองยาง  จ านวน 
4 ตัว 
  

ตั้งไว้  16,000 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  16,000 
 

กองการศึกษา 

11 
  
  

การศึกษา 
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีพัดลมใช้อย่างเพียงพอ 
  

จัดซื้อพัดลมติดเพดาน ให้แก่ ศพด.
มัสยดิ 

  

ตั้งไว้  4,800 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  4,800 
 

กองการศึกษา 



   

 

12 
  

การศึกษา 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  

เพื่อให้มีโต๊ะเอนกประสงค ์
ใช้อย่างเพียงพอ 

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ให้แก่ ศพด.
บ้านหนองยาง จ านวน 6 ตัว 

ตั้งไว้  8,400 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  8,400 
 

กองการศึกษา 

13 
  
  

การศึกษา 
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 2 ชุด ชุดละ 
29,000.- บาท 
  

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองการศึกษา 

14 
  

การศึกษา 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ   Ink Jet  
ให้แก ่กองการศึกษา  จ านวน 1 
เครื่อง 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองการศึกษา 

15 
  
  

การศึกษา 
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีโต๊ะวางคอมพิวเตอร์
ใช้อย่างพอเพียง 
  

จัดซื้อโตะ๊วางคอมพิวเตอร ์ให้แก่
ศพด.บ้านหมอนนาง 
  

ตั้งไว้  5,000 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ  5,000 
 

กองการศึกษา 

16 
  
  

การศึกษา 
  
  

  
  
  

ครุภณัฑ์เครื่องเล่น 
สนาม 

  

เพื่อให้เด็กเล็กใน ศพด.ได้
พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
เพิ่มขึ้น 

จัดซื้อเครื่องเล่นสนามชุดใหญ่ให้แก่ 
ศพด.ในสังกัด 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองการศึกษา 

17 
  

สาธารณสุข 
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด ชุดละ 
29,000.- บาท 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองสาธารณสุข 



   

 

18 
  
  

สาธารณสุข 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟขนาดไม่น้อย
กว่า 800 VA จ านวน               
1 เครื่องๆละ  3,200.- บาท 
 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองสาธารณสุข 

19 
  
  

สาธารณสุข 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction  
ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี จ านวน 1 
เครื่องละ 17,000.- บาท 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองสาธารณสุข 

20 
  
  

สาธารณสุข 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีเก้าอ้ีใช้อย่างเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

  

จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงานแบบพนักพิงต่ า
มีโช๊คอัพ จ านวน 3 ตัวๆละ  
2,000.-  บาท 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองสาธารณสุข 

21 
  
  

เคหะและชุมชน 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ที่
ทันทันสมัยและเพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 1 ชุดๆละ 
29,000.- บาท 
  

ตั้งไว้  30,000 
ใช้จริง  29,100  
คงเหลือ  900 
 

กองช่าง 

22 
  
  

เคหะและชุมชน 
  
  

ครุภณัฑ์ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  

เพื่อให้มีตู้เก็บเอกสารใช้อย่าง
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อตู้บานเลื่อนกระจกขนาด 4 
ฟุต จ านวน 2 ตู ้

ตั้งไว้  14,000 
ใช้จริง  9,000  
คงเหลือ  5,000 
 

กองช่าง 

23 
  
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  
  

ครุภณัฑ ์
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
เหมาะสมกับ 
การปฏิบัติงาน 
(ทดแทนอุปกรณ์เก่าที่
หมดอายุการใช้งาน) 

เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า จ านวน 1 
เครื่อง 
  
  

ตั้งไว้  22,000 
ใช้จริง  22,000  
คงเหลือ    0 
 

กองคลัง 



   

 

24 
  
  
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  
  
  

ครุภณัฑ ์
  
  
  
  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  
  
  

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างานให้มีความ 
รวดเร็วเป็นแหล่งเก็บ 
รวบรวมข้อมลู(ทดแทน 
อุปกรณ์เก่าที่หมด 
อายุการใช้งาน) 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ 
จ านวน 1 ชุด 
 
  
  
  

ตั้งไว้  22,000 
ใช้จริง  21,700  
คงเหลือ    300 
 

กองคลัง 

25 
  
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  
  

ครุภณัฑ ์
  
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  
  

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างานให้มีความรวดเร็ว  เป็น
แหล่งเก็บรวบรวมข้อมูล(ทดแทน
อุปกรณ์เก่าที่หมด อายุการใช้
งาน) 
 

เครื่องส ารองไฟ จ านวน 1 เครื่อง 
  
  
  

ตั้งไว้  2,800 
ใช้จริง  2,800  
คงเหลือ     0 
 

กองคลัง 

26 
  
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  
  

ครุภณัฑ ์
  
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
เหมาะสมกับการปฏิบตัิงาน
(ทดแทนอุปกรณ์เก่าที่หมด อายุ
การใช้งาน) 
 

เครื่องโทรสาร ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 
แผ่น  จ านวน 1 เครื่อง 
  
  
 

ตั้งไว้  18,000 
ใช้จริง  15,750  
คงเหลือ   2,250 
 

กองคลัง 

27 
  
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  
  

ครุภณัฑ ์
  
  
  

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
เหมาะสมกับ 
การปฏิบัติงาน(ทดแทน 
อุปกรณ์เก่าที่หมดอาย ุ
การใช้งาน) 
 
 
 

เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 4 ตัวๆละ 
2,000.- บาท 
  
 
  
 
 

ตั้งไว้   8,000 
ใช้จริง  8,000  
คงเหลือ     0 
 

กองคลัง 



   

 

28 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ ์
โฆษณาและเผยแพร ่

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 
 

จัดซื้อจานรับสัญญาณดาวเทียมพร้อม
อุปกรณ์ ชุดละ 2,500 บาท ให้แก ่
ศพด.เทศบาลต าบลหมอนนาง 
ศพด.มัสยิดฯ 
ศพด.วัดชุมแสง 
ศพด.ชุมชนบ้านตลาด 
ศพด.วัดทุ่งเหียง  
 

ตั้งไว้   12,500 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ   12,500 
 

กองการศึกษา 

29 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ ์
โฆษณาและเผยแพร ่

เพื่อให้มีเครื่องมือใช้อย่าง
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 
 

จัดซื้อโทรทัศน์สีจอ LED ขนาด 48 น้ิว 
ราคา 23,000 บาท ให้แก่ 
ศพด.สังกัดเทศบาลต าบลหมอนนาง 
 
 

ตั้งไว้   69,000 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ   69,000 

กองการศึกษา 

30 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ ์
งานบ้านงานครัว 

เพื่อให้มีเคาน์เตอร์ครัวส าหรับ
วางของอย่างเพียงพอ 

จัดซื้อเคานเ์ตอร์ครัวส าหรับวางของ
ให้แก่  ศพด.เทศบาลต าบลหมอนนาง 
ราคา 3,500 บาท  จ านวน 3 ชุด 
    

ตั้งไว้   10,500 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ   10,500 

กองการศึกษา 

31 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให้มีพัดลมใช้อย่าง
เพียงพอ 
 
 

จัดซื้อพัดลมแบบโคจรตดิเพดาน 
ให้แก ่ศพด.มัสยดิฯ  จ านวน 4 ตัว 
 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองการศึกษา 

32 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให้มีเก้าอ้ีใช้อย่างเพียงพอ จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงานให้แก่ ศพด.วัด
ทุ่งเหียง จ านวน 1 ตัว 
 
 

ไม่ได้ตั้งงบประมาณ 
 

กองการศึกษา 



   

 

33 
  

การศึกษา 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  

เพื่อให้มีตู้เก็บเอกสารใช้อย่าง
เพียงพอในการ 
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน(ชนิดทึบ) 
ให้แก่ ศพด. 
วัดชุมแสงฯ จ านวน 2 ตู ้
 

ตั้งไว้   8,000 
ใช้จริง     -  
คงเหลือ   8,000 

กองการศึกษา 

34 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า 
และวิทย ุ

เพื่อให้ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้กับประชาชนในการคัด
แยกขยะและรณรงค์
ประชาสมัพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ในเขตเทศบาล 
 

จัดซื้อครภุัณฑเ์ครื่องขยายเสยีงส าหรับ
ติดตั้งประจ ารถเก็บขนขยะ ราคา ชุด
ละ 10,000 บาท จ านวน 2 ชุด แต่
ละชุดประกอบด้วย 
- ล าโพงฮอร์น ขนาดไม่น้อยกว่า 150 
วัตต์ จ านวน2 อัน 
-เพาเวอร์แอมป์ ขยายเสียงขนาด 12  
วัตต์ จ านวน 1 เครื่อง 
-ไมโครโฟนชนิดมสีาย จ านวน 1 อัน  
-เครื่องเล่นวิทยุตดิรถยนต์ รองรับแผ่น 
CD,MP3,US 
จ านวน 1 เครื่อง 
 

ตั้งไว้   20,000 
ใช้จริง      -  
คงเหลือ   20,000 

กองสาธารณสุข 

35 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า 
และวิทย ุ

เพื่อให้ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ ของเทศบาลและให้ความรู้
กับประชาชนในชุมชน 
 

จัดซื้อครภุัณฑเ์ครื่องขยายเสยีงส าหรับ
ติดตั้งประจ ารถยนต์ส่วนกลาง จ านวน 
1 ชุด ประกอบด้วย 
- ล าโพงฮอร์น ขนาดไม่น้อยกว่า 150 
วัตต์ จ านวน 2 อัน 
-เพาเวอร์แอมป ์ขยายเสียงขนาด 12  
วัตต์ จ านวน 1 เครื่อง 
-ไมโครโฟนชนิดมสีาย จ านวน 1 อัน  
-ชุดขาตั้งล าโพงฮอร์นแบบสแตนเลส 
จ านวน 1 ชุด 

ตั้งไว้   13,000 
ใช้จริง   12,000 
คงเหลือ   1,000 

กองสาธารณสุข 



   

 

36 
  

กองช่าง 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้อย่าง
เพียงพอ 
ในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 
VA  จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 2,800 
บาท 

ตั้งไว้     2,800 
ใช้จริง   2,800 
คงเหลือ     0  

กองช่าง 

37 
  

กองช่าง 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
อย่างเพียงพอ 
ในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพรอ้ม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ ์
(Ink Tank Printer)จ านวน 1 เครือ่ง ๆ 
ละ 4,300 บาท 
 

ตั้งไว้     4,300 
ใช้จริง   4,300 
คงเหลือ     0 

กองช่าง 

38 
  

กองช่าง 
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
  

เพื่อใช้เก็บเอกสารให้มีความเป็น
ระเบียบ 
เรียบร้อย 

จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บาน จ านวน 2 ตู้ ๆ
ละ 5,500 บาท 

ตั้งไว้     11,000 
ใช้จริง   11,000 
คงเหลือ     0 
 

กองช่าง 

39 
  
  

บริหารงานท่ัวไป 
  
  

ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

  

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์
  
  

เพื่อให้มีเครื่องมือเครื่องใช้
อย่างเพียงพอ 
ในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพรอ้ม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) 
จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 4,300 บาท 

ตั้งไว้     4,300 
ใช้จริง   4,300 
คงเหลือ     0 

ส านักปลดั 



   

 

ตำรำงสรุปกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ                                                                      
ด้ำนกำรจัดหำครุภัณฑ์ (แบบ ผ.08) 

 
ล ำดับ แผนงำน จ ำนวนครุภัณฑ์ตำมแผนพัฒนำสี่

ปี (ผ.08) 
จ ำนวนครุภัณฑ์ที่ได้รับกำรอนุมัติ

งบประมำณ พ.ศ. 2561 
จ ำนวนครุภัณฑ์ที่ด ำเนินกำร

จัดหำแล้วเสร็จตำมแผน 

1 บริหารงานทั่วไป 13 9 9 
2 การศึกษา 15 10 0 
3 สาธารณสุข 6 2 1 
4 เคหะและชุมชน 5 5 5 

รวม 39 26 15 
 

บทสรุป 
1. ในปี 2561 เทศบาลต าบลหมอนนาง  มีครุภัณฑ์ท่ีต้องจัดหาตามแผนพัฒนาสี่ปี (ผ.08)  จ านวน 39 รายการ 

ครุภัณฑ์ท่ีได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน  26  รายการ คิดเป็นร้อยละ   66.67 
2. ในปี 2561 เทศบาลต าบลหมอนนาง ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์แล้วเสร็จตามแผนมีโครงการตามแผน                     

จ านวน  15  รายการ  คิดเป็นร้อยละ   57.69 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2561 (เดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม ๒๕๖1) 
เทศบาลต าบลหมอนนาง ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2561 ของเทศบาลต าบลหมอนนางจึงได้ด าเนินการตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2560  – มี น าคม  ๒๕๖1  โดยตั้ ง งบประมาณรายจ่ า ยตาม เทศบัญญั ติ งบประมาณรายจ่ า ย                        
ทั้งสิ้น 97,798,000.- บาท (-เก้าสิบเจ็ดล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นแปดพันบาทถ้วน-) 

รายรับ – รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561) 

รำยรับ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561) เทศบาลต าบล

หมอนนาง มีรายรับ 62,480,491 บำท (ไม่รวมเงินอุดหนุน) โดยจ าแนกตามหมวดได้ดังนี้ 
หมวด/ประเภท ประมาณการ รับจริง 

หมวดภาษีอากร 4,220,000 3,622,546.93 
หมวดค่าธรรมเนียม 1,218,000 824,159 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 500,000 388,299 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 70,000 5,880 
หมวดรัฐบาลจัดสรร 43,990,000 29,815,057.07 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 47,800,000 27,570,419 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ - 254,130 

รวมรำยรับ 97,798,000 62,480,491 
 

รำยจ่ำย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561) เทศบาลต าบล

หมอนนาง มีรายจ่าย   30,868,641.35   บำท   โดยจ าแนกตามหมวดได้ดังนี ้
หมวด/ประเภท ประมาณการ รายจ่าย 

งบกลาง 27,320,700 11,581,864.92 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,072,000 1,436,710 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 21,385,900 7,086,966 
ค่าตอบแทน 1,691,600 148,380 
ค่าใช้สอย 12,964,000 4,792,372.71 
ค่าวัสดุ 6,901,700 1,923,191.08 
ค่าสาธารณูปโภค 1,127,000 281,406.64 
ค่าครุภัณฑ์ 410,800 174,750 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 15,741,300 - 
เงินอุดหนุน 7,153,000 3,443,000 
รายจ่ายอ่ืน 30,000 - 

รวมรำยรับ 97,798,000 30,868,641.35 
 

 


